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วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 
ห้องประชุม 24/204 ชั้น 2 อาคารรัตนเทพสตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

--------------------------------- 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุมทราบ 
     1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
     1.2 เรื่องท่ีประธานมอบหมายให้อธิการบดีแจ้งต่อที่ประชุม  
   1.2.1 รายงานผลการด าเนินงานที่ส าคัญของมหาวิทยาลัย ตามพันธกิจมหาวิทยาลัย  
เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2568 
   1.2.2 รายงานผลการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
 1.3 เรื่องท่ีประธานมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งต่อที่ประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 5/2568  
เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 รายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 3.2 รายงานความก้าวหน้าการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับพนักงานในสถาบัน 
อุดมศึกษา สายวิชาการ ระยะสัญญาที่ 3 สิ้นสุดกันยายน 2569 ประจ าเดือนมิถุนายน 2568 
 3.3 พิจารณาทบทวนยกเลิกคณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 5.1 พิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต  
 5.2 พิจารณาหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   5.2.1 พิจารณาคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) ของอาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม เพ่ือท าหน้าที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
   5.2.2 พิจารณาอนุมัติหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตร
ปรับปรุง  พ.ศ. 2568) 
   5.2.3 พิจารณาอนุมัติแผนการรับนักศึกษา และการเปิดรับนักศึกษา ภาคการศึกษาที่ 2    
ปีการศึกษา 2568 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
 5.3 พิจารณาอนุมัติปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) แบบสมบูรณ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 5.4 พิจารณา (ร่าง) แผนปฏิบัติการด าเนินงานคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2568 – 2570 และ 
การยื่นขอขึ้นทะเบียนคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 5.5 พิจารณาอนุมัติร่าง แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
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 5.6 พิจารณาแผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ                  
พ.ศ. 2568 ด้านความปลอดภัยในชีวิต ร่างกายและทรัพย์สินของนักศึกษา บุคลากร และผู้มาใช้บริการภายในมหา
วิทยาลัย ตามข้อเสนอของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 5.7 พิจารณาอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสม โครงการเปิดการเรียนการสอน
นักเรียน ระดับปฐมวัยและประถมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 5.8 พิจารณาอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสม โครงการขยายห้องเรียนระดับ
มัธยมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 5.9 พิจารณาอนุมัติหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
 5.10 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย เครื่องแบบปฏิบัติราชการ            
ของพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย               
การแต่งกายในพิธีการของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 5.11 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การจ้าง เงินเดือน เงินประจ า
ต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่เกษียณอายุ
ราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. .... 
 5.12 พิจารณาทบทวนปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 
 ๕.๑๓ พิจารณาตามหมายแจ้งค าสั่งศาล คดีหมายเลขด าที่ อบ.๑๘๔-๑๘๕/๒๕๖๔ ลงวันที่                  
๒๐ มิถุนายน ๒๕๖8 
 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเพื่อพิจารณาอนุมัติ – ทักท้วง 
 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องเพื่อทราบ   
 

ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
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ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุมทราบ 
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๑.๒ เรื่องที่ประธานมอบหมายให้อธิการบดีแจ้งต่อที่ประชุม 
      ๑.๒.1 รายงานผลการด าเนินงานที่ส าคัญของมหาวิทยาลัยตามพันธกิจมหาวิทยาลัย เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2568 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
    

พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการจัดการศึกษา  
13 – 17 
พฤษภาคม 2568 

โครงการค่ายผู้น า
เยาวชน คนราชภัฏ 
ครั้งที่ 2 

กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี และผู้น านักศึกษา ร่วมโครงการ
ค่ายผู้น าเยาวชน คนราชภัฏ ครั้งที่ 2 (Rajabhat Young Leadership 
Program 2025) ซึ่งจัดขึ้นโดยที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ร่วมกับ มูลนิธิไทยยั่งยืน ส าหรับโครงการนี้จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้ผู้น านักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพผู้น านักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏในการพัฒนา Soft Skill  
เกิดการสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ในการบริหารงานกิจกรรมนักศึกษาและการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านวิศวกรสังคม เพ่ือสร้างเครือข่ายกิจการ
นักศึกษา เครือข่ายองค์การนักศึกษา และสโมสรนักศึกษาทุกคณะของกลุ่ม
มหาวิทยาลัยราชภัฏ และฝึกพัฒนาบุคลิกภาพและภาวะผู้น า ตลอดจนการ
เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ การใช้สื่อดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์   
ณ พิพิธภัณฑ์เกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 

19 – 21 
พฤษภาคม 2568 

โครงการอบรม 
เชิงปฏิบัติการ
พัฒนาภาวะผู้น า
นักศึกษา และ
บุคลากร ตาม
กระบวนการ 
วิศวกรสังคม  
"We are TRU" 

กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาภาวะผู้น านักศึกษา และบุคลากร ตามกระบวนการวิศวกรสังคม 
"We are TRU"  บุ ค ล าก รด้ า น ง านกิ จ ก า รนั ก ศึ กษ าขอ งทุ กคณะ  
น าคณะกรรมการนักศึกษาของทุกคณะ องค์การบริหารนักศึกษา ภาคปกติ 
และสภานักศึกษา ภาคปกติ ส าหรับโครงการนี้มีคณะกรรมการนักศึกษา
ของทุกคณะ องค์การบริหารนักศึกษา ภาคปกติ และสภานักศึกษา                
ภาคปกติ เข้าร่วมโครงการ จ านวน 53 คน โดยภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ
ผู้เข้าร่วมโครงการจะมีภาวะผู้น าและเกิดทักษะการการท างานเป็นทีมผ่าน
กระบวนการวิศวกรสังคม เกิดการตระหนักรู้ในบทบาทของตนเองในการ 
มีส่วนร่วมพัฒนาสังคม สามารถวิเคราะห์ปัญหาและออกแบบแนวทางการ
แก้ไขปัญหาทางสังคมอย่างสร้างสรรค์ นอกจากนี้ยังเกิดเครือข่ายผู้น า
นักศึกษาในการขับเคลื่อนกิจกรรมเพ่ือสังคมในอนาคต ณ จันทร์จ้าวหลาว 
บีช รีสอร์ท และมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จ.จันทบุรี 

21 พฤษภาคม 
2568 

ขอแสดงความยินดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ขอแสดงความยินดีกับ น.ส.บุญสิตา  
เม้ยขันหมาก และ น.ส.ภิญญา ร่าเริง นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เข้ารับรางวัล 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 ประเภทที่ 6 นักศึกษา CWIE ที่มีโครงงาน/ผลการ
ปฏิบัติงานกลุ่มสาขาวิชาด้านนวัตกรรมดีเด่น ในการประกวดสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่นของเครือข่าย CWIE  
ภาคกลางตอนบน ประจ าปี พ.ศ. 2568 ณ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
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พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการจัดการศึกษา (ต่อ) 

4 มิถุนายน 
2568 

พิธีปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ประจ าปี
การศึกษา 2568 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประธานพิธี
เปิดกล่าวให้โอวาทแก่นักศึกษา และบรรยายพิเศษ "ชีวิตในมหาวิทยาลัย
และแรงบันดาลใจสู่ความส าเร็จ" ในพิธีปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปีการศึกษา 2568 ซึ่งจัดโดย                
กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี ส าหรับการปฐมนิเทศครั้งนี้  
มีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมการปฐมนิเทศกว่า 1,500 คน โดยภายหลัง
เสร็จสิ้นการปฐมนิเทศนักศึกษาจะมีความรู้ความเข้าใจในแนวปฏิบัติด้าน
การจัดการเรียนการสอน ตลอดจนระเบียบข้อบังคับ และกฎเกณฑ์ต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัย แนวทางการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย และการบริการ
ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์กับนักศึกษา ณ ห้องประชุมพระนารายณ์ ชั้น 4 
อาคารรัตนเทพสตรี 

5 มิถุนายน 
2568 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการค่าย Play 
and Learn เพลิน ๆ 
กับ TRU ส าหรับ
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 

กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการค่าย Play and Learn เพลิน ๆ กับ TRU 
ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ส าหรับ
โครงการนี้มีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการกว่า 1,500 คน โดย
ภายหลังเสร็จสิ้นโครงการนักศึกษาจะเกิดความตระหนักในความส าคัญ 
ของคุณธรรม จริยธรรม เกิดแรงบันดาลใจและความคิดสร้างสรรค์ รู้จักการ
เป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี สามารถตัดสินปัญหาด้วยวิถีทางแห่งปัญญา เสียสละ
เพ่ือส่วนรวม และน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน  
ณ ห้องประชุมพระนารายณ์ ชั้น 4 อาคารรัตนเทพสตรี 

7 มิถุนายน 
2568 

โครงการอบรม 
เชิงปฏิบัติการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
นักศึกษา We are 
TRU ประจ าปี
การศึกษา 2568 

กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี ร่วมกับคณะ 6 คณะ และผู้น า
นักศึกษา จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
นักศึกษา We are TRU ประจ าปีการศึกษา 2568 ส าหรับการอบรมครั้งนี้
มีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมการอบรมกว่า 1,500 คน โดยภายหลัง             
เสร็จสิ้นการอบรมนักศึกษาจะเกิดมีทักษะทางปัญญาในการอยู่ร่วมกัน 
ในสถาบันอุดมศึกษา มีคุณธรรม และมีความรักในความเป็นมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเทพสตรี รวมทั้งเกิดความสามัคคี ระหว่างนักศึกษา เจ้าหน้าที่ และ
คณาจารย์  ณ ห้องประชุมพระนารายณ์ ชั้น 4 อาคารรัตนเทพสตรี 
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พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการบริการวิชาการ 
26 - 27 
พฤษภาคม 
2568 

โครงการพัฒนา
ชุมชนและผู้น า 
ชุมชนท้องถิ่น 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จัดโครงการพัฒนาชุมชนและ                 
ผู้น าชุมชนท้องถิ่น หัวข้อ นวัตกรรมสร้างสุขในชุมชนและผู้น าชุมชน                
เชิงสร้างสรรค์ ซึ่งจัดโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส าหรับการ
อบรมครั้งนี้มีผู้น าชุมชนและประชาชนที่สนใจเข้าร่วมการอบรม จ านวน              
2 รุ่น ๆ ละ 60 คน รวม 120 คน โดยภายหลังเสร็จสิ้นการอบรมผู้เข้ารับ
การอบรมจะเกิดการพัฒนาทักษะภาวะผู้น า มีทักษะการสื่อสาร การ
ประสานงาน มีความฉลาดทางอารมณ์ และสามารถจัดการความขัดแย้งได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคาร 80 ปีฯ 

26 – 27 และ 
30 พฤษภาคม 
2568 

โครงการค่าย
กิจกรรม Play and 
Learn เพลิน ๆ กับ 
TRU ส าหรับนักเรียน
ระดับชั้น
ประถมศึกษา 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นประธาน
เปิดโครงการค่ายกิจกรรม Play and Learn เพลิน ๆ กับ TRU ส าหรับ
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา ซึ่งจัดโดยคณะกรรมการโครงการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ส าหรับโครงการนี้มีครู  บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนระดับ                    
ชั้นประถมศึกษาเข้าร่วมโครงการกว่า 600 คน โดยภายหลังเสร็จสิ้น
โครงการผู้เข้าร่วมโครงการจะมีทักษะการบูรณาการรายวิชากับการจัดฐาน
กิจกรรมเพ่ิมมากขึ้น นอกจากนี้ยังมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ในกลุ่มสาระ
วิชาการเรียนรู้ต่าง ๆ โดยมีทีมวิทยากรซึ่งประกอบด้วย คณาจารย์ บุคลากร 
และนักศึกษา จากวิชาเอกคณิตศาสตร์ วิชาเอกวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิชาเอก
ภาษาไทย วิชาเอกสังคมศึกษา วิชาเอกภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ และบุคลากรกองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี  
เป็นวิทยากรการอบรมส าหรับโครงการนี้ก าหนดจัดขึ้นเป็นเวลา 3 วัน ดังนี้ 
 วันที่ 26 พฤษภาคม 2568 เป็นการจัดโครงการให้กับนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดสิงห์บุรี  
 วันที่ 27 พฤษภาคม 2568 เป็นการจัดโครงการให้กับนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดสระบุรี 
 ส่วนในวันที่ 30 พฤษภาคม 2568 เป็นการจัดโครงการให้กับ
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาในพื้นที่จังหวัดลพบุรี 
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พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการบริหารจัดการ  
18 – 30  
พฤษภาคม 
2568 

โครงการประชุม 
เชิงปฏิบัติการจัดท า
แผนพัฒนาความเป็น
เลิศมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเทพสตรี 
(โครงการพลิกโฉม
มหาวิทยาลัย) 

ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประธาน
เปิดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนาความเป็นเลิศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (โครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย) ซึ่งจัดโดย
กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี ส าหรับโครงการนี้มีผู้บริหาร 
คณาจารย์ และบุคลากร เข้าร่วมโครงการจ านวน 36 คน โดยภายหลัง
เสร็จสิ้นโครงการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีจะมีแผนพัฒนาความเป็น
เลิศที่มหาวิทยาลัยจะสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการวางแผน และก าหนด 
ทิศทางการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ นอกจากนี้ส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี
ยังสามารถใช้แผนพัฒนาความเป็นเลิศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีไปใช้
ประโยชน์ในการด าเนินงานของส่วนราชการ ส าหรับโครงการนี้ก าหนด             
จัดขึ้นเป็นเวลา 4 วัน คือในวันที่ 18 - 21 พฤษภาคม 2568 โดยในวันที่ 
18 พฤษภาคม 2568 เป็นการบรรยายพิเศษ หัวข้อ ทิศทางเพ่ือการอยู่
รอดในอนาคตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี : อยู่หรือไป (Do or Die?) 
โดยวิทยากร ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ               
เทพสตรี ณ โรงแรมมัลดีฟส์ บีช รีสอร์ท จ.จันทบุรี 

28 – 30  
พฤษภาคม 
2568 

การอบรม 
เชิงปฏิบัติการ  
"การพัฒนา Soft 
Skill ด้วย
กระบวนการวิศวกร
สังคม รุ่นที่ 2 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประธานเปิด
การอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนา Soft Skill ด้วยกระบวนการวิศวกร
สังคม เพ่ือยกระดับชุมชนท้องถิ่นด้วยนวัตกรรม รุ่นที่ 2" ซึ่งจัดโดยส านัก
บริหารทรัพยากรมนุษย์ ส าหรับการอบรมครั้งนี้มีผู้บริหาร คณาจารย์ และ
บุคลากร เข้าร่วมการอบรมจ านวน 83 คน โดยภายหลังเสร็จสิ้นการอบรม
ผู้เข้ารับการอบรมจะมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะด้านกระบวนการ
วิศวกรสังคม ได้แก่ ทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงเหตุผล ทักษะการสื่อสารองค์
ความรู้เพ่ือแก้ไขปัญหา ทักษะการท างานร่วมกับผู้ อ่ืน และทักษะการสร้าง
นวัตกรรมเพ่ือชุมชน เกิดการพัฒนาทักษะในการเป็นที่ปรึกษาวิศวกรสังคม 
สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานจริง และสามารถน า               
องค์ความรู้หรือนวัตกรรมที่มีอยู่ไปใช้ประโยชน์ในการส่งเสริมพ่ึงพาตนเอง  
และจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน ณ โรงแรมไอธารา รีสอร์ท แอนด์ สปา  
จ.เพชรบุรี 

 
 มหาวิทยาลัย จึงแจ้งสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 มติสภามหาวิทยาลัย  ……………......……..…………………….....……………………..…………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….……
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
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 1.2.2 รายงานผลการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
  ผู้น าเสนอ : อาจารย์ณฤทธิ์ ประจงแต่ง ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
 
  สรุปเรื่อง 
  ด้วย ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี ได้ด าเนินงานส่งเสริม อนุรักษ์ 
และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย   
ผ่านการบูรณาการงานวิจัย ภูมิปัญญา และนวัตกรรม ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
  1. การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
  2. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  3. การส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมสมเด็จพระนารายณ์มหาราช 
  4. การบูรณาการศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน วิจัย การบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น
ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายผู้บริหาร อาจารย์ ครู นักศึกษา นักเรียน และประชาชน 
  5. การเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ท้องถิ่น 
  ในการนี้ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม จึงขอรายงานผลการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรมและ               
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบความความก้าวหน้าและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณาสนับสนุนการด าเนินงานต่อไป ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
      

 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   

 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”    
 
  ประเด็นเสนอ 

รับทราบรายงานผลการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

 
มติสภามหาวิทยาลัย ...............................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................................................................. .  

.............................................................................................................................................................................. 
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 1.3 เรื่องที่ประธานมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งต่อที่ประชุม  
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ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม  
    รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเทพสตรี ครั้งที่ 5/2568 เม่ือวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
  สรุปเรื่อง 
  ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 
ฝ่ายเลขานุการ ได้แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยให้มหาวิทยาลัยทราบ เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 และได้จัดท า
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี โดยจัดส่งให้กรรมการพิจารณาตรวจสอบรายงานการประชุม
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีทางไปรษณีย์ เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2568 แล้วนั้น 

  ในการนี้ จึงน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย                       
ราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม                  
(หน้า 1 - 48) 

  มติสภามหาวิทยาลัย  ................................................................................................................... 
………………………………………………….………………………………………...……..………………………..………..............……………. 
…………………………………………………………………………………………...……..………………………..…………………..…..…………
…………………………………………………………………………………………..………………………………………..............................… 
…………………………………………………………………………………………...……..………………………..…………………..…..…………
…………………………………………………………………………………………..…………………............…….…………….................…… 
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ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองสืบเนื่อง 
 3.1 รายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

  สรุปเรื่อง 
 ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 
2568 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ได้ด าเนินการแจ้งมติสภามหาวิทยาลัยพร้อมประเด็นข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะที่ส าคัญให้หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบที่เก่ียวข้องรับทราบเมื่อที่ 20 พฤษภาคม 2568 นั้น 
 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย จึงขอรายงานผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี                  
ที่สืบเนื่องจากมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 5/2568                   
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ โดยสรุปผลการด าเนินงาน ดังนี้     
 1. หมวดนโยบายและแผน จ านวน 98 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 96 เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ 2 เรื่อง 
 2. หมวดการจัดการศึกษา จ านวน 135 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 130 เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ 5 เรื่อง 
 3. หมวดงบประมาณและการเงิน จ านวน 58 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 57 เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ 1 เรื่อง 
 4. หมวดการบริหารงานบุคคล จ านวน 156 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 151 เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ 5 เรื่อง 
 5. หมวดอื่น ๆ จ านวน 40 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 40 เรื่อง 
 ผลการด าเนินการแบ่งเป็นสองประเภท ดังนี้  
(1) เรื่องที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 13 เรื่อง ดังนี้ 

หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / วันที่ การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 
หมวดนโยบาย 
และแผน 

1 .  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
คณะกรรมการพิจารณา
ต าแหน่งทางวิชาการ 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ
ตามมติ เรื่อง แผนกลยุทธ์
การพัฒนาบุคลากร) 

ครั้งที่ 3/2568 
วันที่ 21 มีนาคม 2568 

1. มหาวิทยาลัย รับทราบมติและข้อเสนอแนะ
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 27 
มีนาคม 2568 โดยมหาวิทยาลัยได้จัดท าแผน
บริหารและแผนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ือใช้          
ก า กั บ ทิ ศ ท า ง ก า ร พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัย ในกรอบระยะเวลา 5 ปี  โดย
ก าหนดยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และเป้าประสงค์ที่
ส อ ด คล้ อ ง กั บ วิ สั ย ทั ศ น์ แ ล ะ พั น ธ กิ จ ข อ ง
มหาวิทยาลัย ส าหรับการจัดท าแผนกลยุทธ์              
การพัฒนาบุคลากร ระยะ 5 ปี ตามข้อเสนอแนะ
ของกรรมการมหาวิทยาลัย ขณะนี้มหาวิทยาลัย
อยู่ ระหว่ างด า เนินการและจะน า เสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป  
2.  ประเด็น พนักงานในสถาบัน อุดมศึกษา                  
สายวิชาการ ที่มีแนวโน้มจะสิ้นสุดสัญญาจ้าง              
ในระยะที่ 3 พ.ศ. 2569 ด าเนินการดังนี้  
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หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / 

วันที่ 
การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวดนโยบาย 
และแผน (ต่อ)  

   (1) มหาวิทยาลัย รายงานข้อมูลภาพรวม
จ านวนอาจารย์ ต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม 
ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2568 และ
รายงานความก้าวหน้าแนวการด าเนินงานการขอ
ต าแหน่งทางทางวิชาการ ต่อสภามหาวิทยาลัย ใน
การประชุมครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 
2568 ที่ประชุมได้มีมติ มอบมหาวิทยาลัยจัดท า
กรอบเวลา (Timeline) การขอต าแหน่งทางวิชาการ
ของอาจ ารย์  จ าน ว น  3 2  คน  และ ร าย ง าน
ความก้าวหน้าให้สภามหาวิทยาลัยทราบในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย ทุกเดือน  
 (2) มหาวิทยาลัย จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
“Share & Learn : ความส าเร็จในการขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการ” ให้แก่คณาจารย์ จ านวน 32 
คน เพ่ือให้อาจารย์ที่เข้าร่วมได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และเกิดแรงบันดาลใจในการพัฒนาผลงานทาง
วิชาการ และสามารถน าแนวปฏิบัติที่ดีไปประยุกต์  
ใช้ให้เหมาะสมในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
โดยมี ศ.เกียรติคุณ ดร.สุมาลี สังข์ศรี กรรมการสภา
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ  แ ล ะ ป ร ะ ธ า น
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
มหาวิ ทยาลั ย ร าชภั ฏ เทพสตรี  เป็ นวิ ทยา กร             
ก า ร สั มมน า  เ มื่ อ วั นที่  13 มิ ถุ น า ยน  2568               
ณ ห้องประชุมพระเพทราชา ชั้น 3 อาคารรัตนเทพสตรี 
 (3) มหาวิทยาลัย จัดบรรยายพิเศษ เรื่อง 
เทคนิคการยกระดับการบริการทางวิชาการสู่การ
พัฒนาผลงาน ทางวิชาการเพ่ือรับใช้ท้องถิ่นสังคม
ให้กับผู้บริหาร คณาจารย์และบุคลากรผู้สนใจ              
พันธกิจบริการทางวิชาการโดยมีวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 
รองศาสตราจารย์  ดร.อาวรณ์ โอภาสพัฒนกิจ                 
อุปนายกสมาคมพันธกิจสัมพันธ์มหาวิทยาลัยกับ
สังคม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นวิทยากรบรรยาย 
ในวันที่ 26 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมหลวง           
สรศักดิ์ อาคารรัตนเทพสตรี   
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หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / วันที่ การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวดนโยบาย 
และแผน (ต่อ) 

2. การจัดท าร่าง ประกาศ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏ           
เทพสตรี เรื่อง นโยบายการ
พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี พ.ศ. 2568 – 2570 

ครั้งที่ 4/2568 
วันที่ 29 เมษายน 2568 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย  รั บ ท ร า บ ม ติ  ส ภ า
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ที่เห็นชอบ
ใ ห้ ป รั บ ป รุ ง  ( ร่ า ง )  ป ร ะ ก า ศ ส ภ า
มหาวิทยาลั ยราชภัฏ เทพสตรี  เ รื่ อ ง 
นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ โดยให้
แก้ไขระยะเวลาด าเนินการเป็น พ.ศ. 
2 5 6 8  –  2 5 7 0  แ ล ะ ม อ บ ใ ห้
มห า วิ ท ย าลั ย รั บ ข้ อ เ ส นอแน ะข อ ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยไปพิจารณา
ด าเนินการนั้น 
   มหาวิทยาลัยจะด าเนินการหารือกับรอง
ศาสตราจารย์ ดร.ชนศักดิ์ บ่ายเที่ยง อุป
นายกสภามหาวิทยาลัย เพ่ือก าหนดแนว
ทางการประสานงานและด าเนินการจัด
ป ร ะชุ ม เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร  ( Workshop) 
ร่ วมกันระหว่ า งคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยและผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
ภายในเดือนกรกฎาคม 2568 รูปแบบ
ก า ร จั ด ป ร ะ ชุ ม เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร จ ะ มี
ระยะเวลา 2 วัน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี โดยมีกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิท าหน้าที่เป็นประธานกลุ่ม
ย่อยตามหัวข้อนโยบายแต่ละด้าน ทั้งนี้   
จะมีรองอธิการบดีรับผิดชอบแต่ละกลุ่ม
เป็นเลขานุการ และแต่งตั้ งคณบดีหรือ
ผู้แทนจากคณะต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องร่วมเป็น
คณะกรรมการในกลุ่มย่อย เ พ่ือระดม
ข้อเสนอเชิงนโยบายที่สะท้อนบริบทและ
ทิศทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยอย่าง
รอบด้าน 
   ภายหลังจากการจัด Workshop ใน
เดือนกรกฎาคมแล้ว จะมีการรวบรวม 
สังเคราะห์ และปรับปรุง (ร่าง) ประกาศ
นโยบายสภามหาวิทยาลัยฯ ให้มีความ
สมบูรณ์ยิ่งขึ้น ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุม
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบในเดือนสิงหาคม 2568 ต่อไป 
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หมวดการจัด
การศึกษา 

3. แผนปฏิบัติการเพ่ือยื่น           
ขอขึ้นทะเบียนคลังหน่วยกิต 

ครั้งที่ 13/2567 
วันที่ 15 พฤศจิกายน 

2567 

1.  มหาวิ ทย าลั ย  รั บทราบมติ แล ะ
ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ข อ ง ก ร ร ม ก า ร ส ภ า
มหาวิทยาลัย เพ่ือไปด าเนินการจัดท า
แผนปฏิบัติการเพ่ือยื่นขอขึ้นทะเบียนคลัง
หน่วยกิต เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
2. คณะกรรมการด าเนินงานคลังหน่วยกิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จัดประชุม
เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2567 เพ่ือพิจารณา
วาระส าคัญดังนี้ 
  (1) ระบบและกลไกการด าเนินงานใน
ระบบคลั งหน่วยกิตของมหาวิทยาลั ย               
ราชภัฏเทพสตรี 
   (2) ทบทวนการก าหนดแบบฟอร์มที่
เกี่ ยวข้องกับการด าเนินงานในระบบ            
คลังหน่วยกิต  

(3) แนวทางการด าเนินงานและแผน             
การขับเคลื่อนการด าเนินงานในระบบ          
คลังหน่วยกิต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

และที่ ป ระชุ มมี มติ เห็ นชอบแผน         
การขับเคลื่อนการด าเนินงานในระบบ          
คลังหน่วยกิต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. มหาวิทยาลัยเสนอร่าง แผนปฏิบัติการ
ด าเนินงานคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัย       
ราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2568 – 2570   
ต่ อคณะกรรมการนโยบายและแผน             
เพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัย พิจารณาใน
การประชุมครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 17 
มีนาคม 2568  
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  4. มหาวิทยาลัย ด าเนินการปรับแก้ไขร่าง 
แผนปฏิบัติการด าเนินงานคลังหน่วยกิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2568 – 
2 5 7 0  ต า ม ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ข อ ง
คณะกรรมการนโยบายและแผนเพ่ือการ
พัฒนามหาวิทยาลั ย  และได้ เสนอ แผน
ขับเคลื่อนคลังหน่วยกิต และยื่นขึ้นทะเบียน
คลังหน่วยกิต ต่อสภามหาวิทยาลัยในการ
ประชุมครั้งที่ 6/2568 วันที่ 27 มิถุนายน 
2568 วาระท่ี 5.4 

 4. หลักสูตรบริหารธุรกิจ
บั ณ ฑิ ต  ส า ข า วิ ช า
บริ หารธุ รกิ จ  (หลักสู ตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2569)  
คณะวิทยาการจัดการ 

ครั้งที่ 5/2568 
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

มหาวิทยาลัย และคณะวิทยาการจัดการ
รับทราบมติ เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 
อยู่ระหว่างการรอเอกสารรับรองรายงาน                  
การประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือบันทึกข้อมูล                     
ในระบบพิจารณาความสอดคล้ องของ
ห ลั ก สู ต ร ( CHECO)  ข อ ง ส า นั ก ง า น
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งจะด าเนินการแล้วเสร็จ
ภายในเดือนมิถุนายน 2568 

 5. หลักสูตรนิเทศศาสตร
บัณฑิ ต  สาขาวิ ช านิ เทศ
ศาสตร์ดิจิทัล  (หลักสูตร
ปรั บปรุ ง  พ .ศ .  2569 )  
คณะวิทยาการจัดการ 

ครั้งที่ 5/2568 
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

มหาวิทยาลัย และคณะวิทยาการจัดการ
รับทราบมติ เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 
อยู่ระหว่างการรอเอกสารรับรองรายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือบันทึกข้อมูล   
ในระบบพิจารณาความสอดคล้ องของ
ห ลั ก สู ต ร  ( CHECO)  ข อ ง ส า นั ก ง า น
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งจะด าเนินการแล้วเสร็จ
ภายในเดือนมิถุนายน 2568 

 6.  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
( ห ลั ก สู ต ร ป รั บ ป รุ ง                
พ . ศ .  2 5 6 9 )  ค ณ ะ
วิทยาการจัดการ 

ครั้งที่ 5/2568 
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

มหาวิทยาลัย และคณะวิทยาการจัดการ
รับทราบมติ เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 
อยู่ระหว่างการรอเอกสารรับรองรายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือบันทึกข้อมูลใน
ระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร 
(CHECO) ของส านักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ซึ่ งจะด า เนินการแล้ว เสร็จภายในเดือน
มิถุนายน 2568 
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หมวดการจัด
การศึกษา (ต่อ) 

7 .  หลักสูตรศิลปศาสตร
บั ณ ฑิ ต  ส า ข า วิ ช า ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว แ ล ะ โ ร ง แ ร ม 
(หลักสูตรปรับปรุ ง พ.ศ. 
2569)  คณะวิทยาการ
จัดการ 

ครั้งที่ 5/2568 
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

มหาวิทยาลัย และคณะวิทยาการจัดการ
รับทราบมติ  เมื่อวันที่  20 พฤษภาคม 
2568 อยู่ระหว่างการรอเอกสารรับรอง
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย          
เพ่ือบันทึกข้อมูลในระบบพิจารณาความ
สอดคล้องของหลักสูตร (CHECO) ของ
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งจะ
ด าเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน 
2568 

หมวด
งบประมาณและ
การเงิน 

8 .  ข อ อ นุ มั ติ ค า ข อ ตั้ ง
งบประมาณรายจ่ายจากเงิน
สะสม (เพ่ือด าเนินการ 
  (1) สมทบโครงการก่อสร้าง
อ า ค า ร ศู น ย์ กี ฬ า แ ล ะ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ  
  (2) การจ่ ายคืนค่ าปรับ
โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์
กี ฬ า แ ล ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์
สุขภาพ) 

ครั้งที่ 2/2568 
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 

2568 

1 .  ม ห า วิ ท ย า ลั ย  รั บ ท ร า บ ม ติ แ ล ะ
ข้อเสนอแนะเมื่อวันที่  27 กุมภาพันธ์  
2568 
2. กองนโยบายและแผนได้วิเคราะห์ประเด็น
ที่เกี่ยวข้องและจัดท าหนังสือถึงอธิการบดี  
เ พ่ื อมอบหมาย ให้ ง าน พั สดุ  กองคลั ง               
ให้ ด า เ นิ นการตามข้ อ เ สนอแนะของ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย และหากผล
การหารือคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เป็นอย่างไร 
มหาวิทยาลัยจะรายงานให้สภามหาวิทยาลัย
รับทราบ ในการประชุมเดือนเมษายน 2568   
3 .  ง า น พั ส ดุ ไ ด้ จั ด ท า ห นั ง สื อ ถึ ง
กรมบัญชีกลางเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 
27 มีนาคม 2568 และขณะนี้รอการตอบ
กลับจากคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
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หมวดการ
บริหารงานบุคคล 
 

9. การแบ่งส่ วนราชการ
ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี  
(อยู่ระหว่างด าเนินการตาม
มติ เรื่อง กรอบอัตราก าลัง               
และก าหนดระดับต าแหน่ง
ข้ าร าชการพล เรื อนใน
สถาบันอุดมศึกษาพนักงาน
ในสถาบั น  อุ ดมศึ กษา                
สายสนับสนุน) 

ครั้งที่ 14/2567 
วันที่ 20 ธันวาคม 2567 

1. มหาวิทยาลัย โดยกลุ่มงานวินัยและ                 
นิติการ จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ              
เทพสตรี เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เพ่ือเสนอ
นายกสภามหาวิทยาลงนามประกาศ                
เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2568 
2. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ด าเนินการ
น าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
ประกาศ เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2568 
3. มหาวิทยาลัย โดยส านักบริหารทรัพยากร
มนุษย์  ด า เนินการ เวี ยนแจ้ งประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เ ท พ ส ต รี  ใ ห้ ทุ ก ห น่ ว ย ง า น ภ า ย ใ น
มหาวิทยาลัยทราบ เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 
2568 
4.  ม ห า วิ ท ย า ลั ย  ไ ด้ มี ค า สั่ ง  ที่  
1226/2568 ลงวันที่ 6 มีนาคม 2568 
เรื่อง ให้พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สาย
สนับสนุน และพนักงานราชการ ย้ายสังกัด 
จ านวน 41 ราย ตั้งแต่วันที่  1 เมษายน 
2568 เป็นต้นไป ซึ่งเป็นไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เทพสตรี   
5. มหาวิทยาลัย โดยส านักบริหารทรัพยากร
มนุษย์ อยู่ระหว่างด าเนินการตามมติสภา
มหาวิทยาลัย 2 เรื่อง ดังนี ้
 ( 1)  มห า วิ ท ย าลั ย  จั ดท า ร่ า ง
ประกาศจัดตั้งส านักบริการวิชาการและ
จัดการทรัพย์ สิ นและน า เสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณา ในการประชุมครั้งที่ 
5/2568 วันที่  16 พฤษภาคม 2568 
วาระท่ี 5.9 
  (2) กรอบอัตราก าลังและก าหนด
ระดับต าแหน่ งข้ าราชการพลเรื อนใน
ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า พ นั ก ง า น ใ น
สถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) 
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  ส า นั ก บ ริ ห า รท รั พ ย าก รม นุ ษ ย์  ไ ด้ น า
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
เสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานบุคคลใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ในการประชุม 
ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2568 
เ พ่ือให้ข้อ เสนอนโยบายการด า เนินงาน
บริหารงานบุคคล ตามประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ
ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ซึ่งคาด
ว่าจะใช้ระยะเวลาด าเนินการประมาณ 2 
เดือนเพ่ือจัดท าข้อมูลกรอบอัตราก าลังและ
ก าหนดระดับต าแหน่งข้าราชการพลเรือนใน
ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า พ นั ก ง า น ใ น
สถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) เสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ ในการประชุม
เดือนกรกฎาคม 2568 

 1 0 .  ร่ า ง  ข้ อ บั ง คั บ
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ          
เ ท พ ส ต รี ว่ า ด้ ว ย 
คณะกรรมการประจ าคณะ  
พ.ศ. .... 

ครั้งที่ 1/2568 
วันที่ 17 มกราคม 2568 

1. มหาวิทยาลัยรับทราบมติและข้อเสนอแนะ
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 30 
มกราคม 2568  
2. มหาวิทยาลัย โดยกลุ่มงานวินัยและนิติการ 
ด าเนินการปรับแก้ไขร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรีว่าด้วย คณะกรรมการประจ า
คณะ พ.ศ. .... ตามข้อเสนอแนะของกรรมการ
สภ ามหาวิ ท ยาลั ย  แล ะ เ สนอต่ อคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม 
ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2568             
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบโดยให้ปรับแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของกรรมการและน าเสนอต่อ
คณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และ
ร ะ เ บี ย บ ข อ ง ม ห า วิ ท ย า ลั ย  แ ล ะส ภ า
มหาวิทยาลัยต่อไป 
3. กลุ่มงานวินัยและนิติการ ด าเนินการ
ปรับแก้ ไขร่ า งข้อบั งคับฯ และน า เสนอ
คณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และ
ร ะ เ บี ย บ ข อ ง ม ห า วิ ท ย า ลั ย พิ จ า ร ณ า                
แล้วจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ต่อไป 
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หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / วันที่ การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวดการ
บริหารงานบุคคล 
(ต่อ) 

1 1 .  ร่ า ง  ข้ อ บั ง คั บ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี                
ว่ า ด้ ว ย ก า ร ก า ห น ด
ประสบการณ์หลากหลาย
ต าแหน่งประเภทผู้บริหารของ
ข้ า ร า ช ก า ร พ ล เ รื อ น ใ น
ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า แ ล ะ
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ. .... 

ครั้งที่ 4/2568 
วันที่ 28 เมษายน 2568 

มหาวิทยาลัยรับทราบมติ  เมื่ อวันที่  7 
พฤษภาคม 2568 และมอบกลุ่มงานวินัย
และนิ ติ การ ตรวจสอบความถู กต้ อง                    
ของข้อบั งคับฯ โดยจะน าเสนอนายก             
สภามหาวิ ทยาลั ยลงนามข้ อบั งคั บ ฯ              
ในวันที่ 27 มิถุนายน 2568 

 12 .  ทบท ว นก า รแ ต่ ง ตั้ ง
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ที่ ส ภ า
มหาวิทยาลัยยังไม่ได้แต่งตั้ง 
และคณะกรรมการเพื่อเป็น
กลไกกลั่นกรองก่อนเสนอเรื่อง
ต่อสภามหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 4/2568 
วันที่ 28 เมษายน 2568 

1. มหาวิทยาลัยรับทราบมติ เมื่อวันที่ 7 
พฤษภาคม 2568 และได้พิจารณาทบทวน
ยกเลิกคณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้
สภามหาวิทยาลัย และน าเสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการ
ประชุมครั้ งที่  4/2568 เมื่อวันที่  21 
พฤษภาคม 2568 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ
การทบทวนยกเลิ กคณะกรรมการชุ ด
กลั่ นกรองงานให้ สภามหาวิ ทยาลั ย               
โดยมีการปรับแก้ไข  
2. มหาวิทยาลัย เสนอการทบทวนยกเลิก
คณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภา
มหาวิทยาลัย ต่อสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
ในการประชุมครั้งที่ 6/2568 วันที่ 27 
มิถุนายน 2568 วาระที่ 3.3  

 13. ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเทพสตรี เรื่อง จัดตั้ง
ส านักงานบริการวิชาการและ
การจัดการทรัพย์สิน 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

มหาวิทยาลัย รับทราบมติและข้อเสนอแนะ 
เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 และอยู่
ระหว่างด าเนินการปรับแก้ไขร่าง ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง จัดตั้ง
ส านักงานบริการวิชาการและการจัดการ
ทรัพย์สิน ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย พร้อมกับ
จัดท าข้อบังคับการบริหารหน่วยงาน โดยจะ
น าเสนอคณะกรรมการฝ่ ายกฎหมาย
พิจารณาก่อน และเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาในการประชุมเดือนกรกฎาคม 2568 
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(2) เรื่องท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 9 เรื่อง ในการประชุมครั้งที่ 5/2568 วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 ดังนี้  

หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / วันที่ 
การด าเนินการตามมติ

สภามหาวิทยาลัย 
 หมวดนโยบายและแผน 1. รายงานสรุปผลการด าเนินการ

ตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ            
เทพสตรี 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 2 . แ ผ น แ ม่ บ ท ก า ร พั ฒ น า
ม ห า วิ ท ย า ลั ย เ พ่ื อ เ ป็ น  Smart 
University มหาวิทยาลั ย ราชภัฏ  
เทพสตรี พ.ศ. 2568 – 2570 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

หมวดการจัดการศึกษา 3. อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต และ
ปริญญาบัณฑิต 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 4.  การ เสนอปิดหลักสู ตรวิทยา
ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต  ส า ข า วิ ช า
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) แบบสมบูรณ์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

หมวดการบริหารงานบุคคล 5. การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ใน
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

หมวดอื่น ๆ  6. รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ เทพสตรี  ปี งบประมาณ              
พ.ศ. ๒๕๖7 (๑ ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567) 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 7. รายงานผลการด าเนินงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ส า นั ก ศิ ล ป ะ แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 8. รายงานสรุปประเด็นส าคัญจากการ
ป ร ะ ชุ ม ที่ ป ร ะ ชุ ม อ ธิ ก า ร บ ดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏ (ทปอ.มรภ.)              
ครั้ งที่  3 (180)/2568 วันที่  16 
พฤษภาคม 2568 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 9. การจัดงานคอนเสิร์ต TRU Love 
Live Light Concert 

ครั้งที่ 5/2568  
วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 
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  มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบรายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติ              
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 5/2568 รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารในระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) https://emeeting.tru.ac.th/council/ 
 

  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”    
   

  ประเด็นเสนอ 
รับทราบรายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  

ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 5/2568 
 
 

มติสภามหาวิทยาลัย ...............................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................................................................ ..  
............................................................................................................................. .................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://emeeting.tru.ac.th/council/
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 3.2  รายงานความก้าวหน้าการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับพนักงานในสถาบัน 
อุดมศึกษา สายวิชาการ ระยะสัญญาที่ 3 สิ้นสุดกันยายน 2569 ประจ าเดือนมิถุนายน 2568 
 ผู้น าเสนอ : รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 

  สรุปเร่ือง 
          สรุปหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข การท าสัญญาจ้างและการต่อสัญญาจ้างของพนักงานใน

สถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ดังนี้ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มีข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล

ส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2558 โดยความเห็นชอบ       
ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 11/2559 เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2559 และ   
มติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 15/2559 วันที่ 6 
ธันวาคม 2559 ได้ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการท าสัญญาจ้างและการต่อสัญญาจ้างของพนักงาน  
ในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี โดยประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุ คคลใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข การท าสัญญาจ้างและการต่อสัญญาจ้างของ
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2559 ข้อ 5 พนักงานที่ได้ผ่านทดลอง    
การปฏิบัติงานตามประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีการและเงื่อนไขการทดลองปฏิบัติงานของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี          
พ.ศ. 2559 แล้ว  ให้ท าสัญญาจ้างตามแบบสัญญาที่ ก.บ.ม. ก าหนด โดยมีช่วงเวลาการท าสัญญาตามหลักเกณฑ์ 
ส าหรับ (ก) พนักงาน สายวิชาการ (1) อายุสัญญาจ้างพนักงาน สายวิชาการ มี 3 ระยะ โดยระยะที่ ๓ มีอายุของ
สัญญาจ้าง 5 ปี การท าสัญญาจ้างพนักงาน สายวิชาการ นอกจากจะพิจารณาจากผลการประเมินการปฏิบัติ
ราชการประจ าปีแล้ว ในระยะที่ 3 ต้องได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการระดับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือ  
สูงกว่า หากพนักงานผู้นั้นยังไม่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยจะไม่ต่อสัญญาจ้าง   
เว้นแต่พนักงานผู้นั้นได้ยื่นขอต าแหน่งทางวิชาการก่อนสิ้นสุดสัญญาจ้าง อย่างน้อย 1 ปี มหาวิ ทยาลัยอาจต่อ
สัญญาจ้างจากระยะที่ 3 ได้โดยความเห็นชอบของ ก.บ.ม. ประกอบกับความใน (๓) ในกรณีที่ปรากฏว่าพนักงาน        
ผู้หนึ่งผู้ใด มีต าแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ หรือสูงกว่าในระหว่างช่วงเวลาที่ปฏิบัติงานตาม (1) 
มหาวิทยาลัยอาจท าสัญญาจ้างเป็นระยะเวลาจนถึงวันสุดท้ายของปีงบประมาณที่บุคคลนั้นมีอายุครบ 60 ปี     
โดยความเห็นชอบของ ก.บ.ม.  

 จากหลักเกณฑ์ข้างต้น ปัจจุบันมหาวิทยาลัยมีพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ ได้รับ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการระดับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  และได้รับการพิจารณาต่ออายุสัญญาจ้างเป็น
ระยะเวลาจนถึงวันสุดท้ายของปีงบประมาณที่บุคคลนั้นมีอายุครบ 60 ปี แล้วจ านวน 61 คน (คิดเป็นร้อยละ 
32.11 ของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ จ านวน 190 คน) และมีพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
สายวิชาการ ต าแหน่งอาจารย์ จ านวน 32 คน ที่อายุสัญญาจ้างอยู่ในระยะที่ 3 ซึ่งมีแนวโน้นจะสิ้นสุดสัญญาจ้าง
ในเดือนกันยายน 2569 หากไม่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ หรือสูงกว่า   
ตามเงื่อนไขที่ก าหนด  

 สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 ได้รับทราบ
ประเด็นที่พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ จ านวน 32 คน ที่มีแนวโน้มว่าจะสิ้นสุดสัญญาจ้างระยะท่ี 3 
ในเดือนกันยายน 2569 จึงมีมติมอบมหาวิทยาลัยจัดท ากรอบเวลา (Timeline) การขอต าแหน่งทางวิชาการ          
ของอาจารย์ จ านวน 32 คน และรายงานความก้าวหน้าให้สภามหาวิทยาลัยทราบในการประชุมสภามหาวิทยาลัย     
ทุกเดือน 

 มหาวิทยาลัย โดยฝ่ายวิชาการ จึงขอรายงานความก้าวหน้าในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ     
ของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ ต าแหน่งอาจารย์ ทั้ง 32 คน ประจ าเดือนมิถุนายน 2568 โดยแบ่งเป็น
ระยะดังนี้ 
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 ระยะ 1 เตรียมการ                        ยังไม่ได้เข้าสู่กระบวนการ จ านวน 11 คน 

 ระยะ 2 กระบวนการประเมินผลการสอน   1) อยู่ระหว่างด าเนินการประเมินผลการสอน จ านวน 8 คน 
                                                         2) ประเมินผลการสอนเสร็จสิ้น จ านวน 12 คน 

 ระยะ 3 กระบวนการขอก าหนดต าแหน่ง อยู่ระหว่างพิจารณาผลงานทางวิชาการ จ านวน 1 คน 

 นอกจากนี้ ในเดือนมิถุนายน 2568 มหาวิทยาลัย โดยส านักบริหารทรัพยากรมนุษย์ ได้จัดการประชุม 
สัมมนาทางวิชาการ  เพ่ือให้คณาจารย์ที่เข้าร่วมได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเกิดแรงบันดาลใจในการพัฒนาผลงาน                        
ทางวิชาการ ดังนี้ 

 1. วันที่ 13 มิถุนายน 2568 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “Share & Learn : ความส าเร็จในการขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี” ณ ห้องประชุมพระเพทราชา อาคารรัตนเทพสตรี       
วิทยากรโดย ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.สุมาลี สังข์ศรี (กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ, ประธานคณะกรรมการ
พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ)  

 2. วันที่ 26 มิถุนายน 2568 จัดประชุมวิชาการ “เทคนิคการยกระดับการบริการทางวิชาการสู่        
การพัฒนาผลงานวิชาการเพื่อรับใช้ท้องถิ่นสังคม” ณ ห้องประชุมหลวงสรศักดิ์ อาคารรัตนเทพสตรี วิทยากรโดย          
รองศาสตราจารย์ ดร.อาวรณ์ โอภาสพัฒนกิจ (กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ, อุปนายกสมาคมพันธกิจสัมพันธ์
มหาวิทยาลัยกับสังคม) 
 

 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”    
   

  ประเด็นเสนอพิจารณา 
  รับทราบความก้าวหน้าการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
สายวิชาการ ระยะสัญญาที่ 3 สิ้นสุดกันยายน 2569 ประจ าเดือนมิถุนายน 2568 
 

  มติสภามหาวิทยาลัย …………………………………...……………………….…….……..……………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 3.3 พจิารณาทบทวนยกเลิกคณะกรรมการชุดกลัน่กรองงานให้สภามหาวทิยาลัย 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 

  สรุปเรื่อง  
  ตามที ่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2568 
ได้มีมติมอบมหาวิทยาลัยพิจารณาทบทวนการแต่งตั้งคณะกรรมการที่สภามหาวิทยาลัยยังไม่ได้แต่งตั้ง และ
คณะกรรมการเพื่อเป็นกลไกกลั่นกรองก่อนเสนอเรื่องต่อสภามหาวิทยาลัย และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
อีกครั้งนั้น 
  มหาวิทยาลัย ได้ด าเนินการพิจารณาทบทวนการแต่งตั้งคณะกรรมการตามมติสภามหาวิทยาลัย
เรียบร้อยแล้ว โดยได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 
4/2568 เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2568 เพ่ือลดความซ้ าซ้อนและลดขั้นตอนการท างานให้กระชับเร็วขึ้น              
และเพ่ือปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ที่ประชุมจึงมีมติ เห็นชอบ การทบทวนยกเลิก
คณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  1. ขอยกเลิกคณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย จ านวน 3 ชุด ดังนี้ 
 

ชื่อคณะกรรมการ เหตุผลในการยกเลิก 
1. คณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ วิจัย และนวัตกรรม ลดความซ้ าซ้อนในกระบวนการท างาน เพ่ิม

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ และท าให้
การด าเนินงานของมหาวิทยาลัย มีความรวดเร็ว
และมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

2. คณะกรรมการนโยบายและแผนเพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัย บทบาททับซ้อนของกรรมการ 
3. คณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี 

ลดความซ้ าซ้อนในการปฏิบัติงาน ป้องกันความ
ขัดแย้งในขั้นตอนการด าเนินงาน และเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการด้านการเงิน
ของมหาวิทยาลัยให้มีความคล่องตัวยิ่งขึ้น 

 
  2. ขอให้มีคณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย จ านวน 1 ชุด ได้แก่ 
คณะกรรมการร่างกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และขอปรับปรุงชื่อเป็น “คณะกรรมการพิจารณากฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมายและคดีความ”  เนื่องจาก มหาวิทยาลัยจ าเป็นต้องมีผู้เชี่ยวชาญด้าน กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ ข้อกฎหมายและคดีความ เพ่ือช่วยให้มหาวิทยาลัยมีกลไกการตรวจสอบและให้ค าปรึกษาทางกฎหมาย             
ที่มีประสิทธิภาพ ลดความเสี่ยงในการด าเนินงานที่อาจขัดต่อกฎหมาย และสร้างความมั่นใจในการปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาลที่ดี 
 
   มหาวิทยาลัย จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาการทบทวนยกเลิกคณะกรรมการชุด
กลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย ในประเด็น ดังนี้ 
  ประเด็นที่ 1 ยกเลิกคณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย จ านวน 3 ชุด ดังนี้ 
  1. คณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ วิจัย และนวัตกรรม 
  2. คณะกรรมการนโยบายและแผนเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 
  3. คณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
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  ประเด็นที่ 2 ให้มีคณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย จ านวน 1 ชุด ได้แก่  
คณะกรรมการร่างกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และขอปรับปรุงชื่อเป็น “คณะกรรมการพิจารณากฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมายและคดีความ” 
  ประเด็นที่ 3 หากเห็นชอบตามประเด็นที่ 2 โปรดพิจารณาองค์ประกอบคณะกรรมการ
พิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมายและคดีความ เพ่ือมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการให้ได้มาซึ่ง
คณะกรรมการตามองค์ประกอบ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้งต่อไป องค์ประกอบคณะกรรมการดังนี้ 

องค์ประกอบคณะกรรมการ 
(ตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชมุครั้งที่ 12/2563 วันที่ 18 ธ.ค. 63

และการประชุมคร้ังที่ 7/2565 วันที ่22 ก.ค. 65) 
ต าแหน่ง 

อ านาจและหน้าที่ 
คณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ ข้อกฎหมายและคดีความ 

1. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ประธาน 1. การพิจารณาและให้ความเห็นต่อ
ร่ า ง ก ฎ  ร ะ เ บี ยบ  ข้ อ บั ง คั บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย 
2 .  การตี ความและให้ ค าปรึ กษา
เกี่ ย วกับประ เด็ นทา งกฎหมายที่
เ กี่ ย วข้ อ งกับการด า เนิ น งานของ
มหาวิทยาลัย 
3. การให้ค าแนะน าในการด าเนินการ
เกี่ยวกับคดีความและข้อพิพาททาง
กฎหมายที่มหาวิทยาลัยเป็นคู่กรณ ี
4.  การติ ดตามและให้ คว าม เห็ น
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายและ
ระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 1 คน รองประธาน 
3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 1 คน  กรรมการ 
4. อธิการบดี หรือผู้ที่อธิการบดีมอบหมาย จ านวน 1 คน กรรมการ 
5. ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ กรรมการ 
6. กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 
จ านวน 1 คน 

กรรมการ 

7. กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผู้แทนคณาจารย์  
จ านวน 1 คน 

กรรมการ 

8. ผู้ทรงคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยด าเนินการสรรหาจาก
ผู้ เ ชี่ ยวชาญด้ านกฎหมายที่ เ กี่ ย วข้ องกับการศึ กษา
ระดับอุดมศึกษาหรือตามที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด จ านวน...คน  

กรรมการ 

9. เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เลขานุการ 
10. ผู้ชว่ยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย จ านวน 1 คน ผู้ช่วยเลขานุการ 
11. นิติกรของมหาวิทยาลัย จ านวน 1 คน ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

  กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”    
 

 ประเด็นเสนอพิจารณา 
  1. พิจารณายกเลิกคณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย จ านวน 3 ชุด ดังนี้ 
 (1) คณะกรรมการนโยบายพัฒนาวิชาการ วิจัย และนวัตกรรม 
 (2) คณะกรรมการนโยบายและแผนเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 
 (3) คณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
  2. พิจารณาให้มีคณะกรรมการชุดกลั่นกรองงานให้สภามหาวิทยาลัย จ านวน 1 ชุด ได้แก่ 
คณะกรรมการร่างกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย โดยปรับปรุงชื่อเป็น “คณะกรรมการพิจารณากฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมายและคดีความ” 
 3. พิจารณามอบมหาวิทยาลัยด าเนินการให้ได้มาซึ่งคณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 
ข้อกฎหมายและคดีความ ตามองค์ประกอบ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้งต่อไป 
 

 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย …………………………….....…………………………………..................…………........... 
....................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................... ........................................... 

ฉบับแก้ไข วาระที่ 3.3 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ ๔  เร่ืองเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย   
  - ไม่มี -  
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วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 5.1 พิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต  
 ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.สุธาสินี ศิริโภคาภิรมย์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
 

 สรุปเรื่อง  
  ด้วยภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2567 มีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ส าเร็จการศึกษา              
ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 11 คน ดังนี้ 
  1. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562)  
แผน ข ภาคพิเศษ จ านวน 8 คน  
  2. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563)  
แผน ก ภาคพิเศษ จ านวน 1 คน  
  3. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 
แผน ข ภาคพิเศษ จ านวน 2 คน  
  โดยผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย
การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 และได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากหน่วยงานและคณะกรรมการ
ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเสนอให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาตามล าดับ ดังนี้  
  1. การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 
  1.1 คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์  ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา ในการ
ประชุม  เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2567 และวันที่ 13 ธันวาคม 2567 
  1.2 คณะกรรมการประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผล
การศึกษา ในการประชุม  เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 และวันที่ 23 เมษายน 2568 
 2. กองบริการการศึกษา ตรวจสอบการลงทะเบียนและผลการเรียนรายวิชาของนักศึกษาแต่ละ
หลักสูตร และด าเนินการส่งผลการศึกษาเข้าระบบ พร้อมตรวจสอบผลการส าเร็จการศึกษา เพ่ือน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา โดยคณะครุศาสตร์ เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2567  และ วันที่ 20 ธันวาคม 2567  
และคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2568 และวันที่ 30 เมษายน 2568  
 3. คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ส าเร็จการศึกษาครบถ้วนตามเกณฑ์                
แต่ละหลักสูตร และเสนอการขออนุมัติการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาต่อสภาวิชาการเพ่ือให้ความเห็นชอบ               
เสนอการให้ปริญญาระดับปริญญามหาบัณฑิต จ านวน 11 คน ในการประชุมครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2568 
 4. สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2568 พิจารณาให้ความ
เห็นชอบเสนอการให้ปริญญาของผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญามหาบัณฑิต จ านวน 11 คน และน าเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาต่อไป 
 มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 11 คน ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 

 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
“มาตรา ๑๘ (๔) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

อนุปริญญา และประกาศนียบัตร”  
 
 

 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 พิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 11 คน 
 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย …………………………….....…………………………………..................…………........... 
....................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................... .............. 
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5.2  พิจารณาหลักสูตรศลิปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสตูรปรับปรุง 
พ.ศ. 2568) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 ผู้น าเสนอ : รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 

 5.2.1 พิจารณาคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) ของอาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม เพื่อท าหน้าที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

  สรุปเรื่อง 
  ด้วย หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563)   
ได้ครบก าหนดวงรอบในการปรับปรุงหลักสูตร และคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร
ดังกล่าวเป็น หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) รูปแบบ
หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี ประเภทหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ โดยปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  
  ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร   
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ข้อ 10 ก าหนดคุณวุฒิ คุณสมบัติและจ านวนอาจารย์ ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรี      
ทางวิชาการ ประกอบด้วย 
  10.1.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าหรือมีต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งชองการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของ
ตนเอง และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

10.1.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับอาจารย์ประจ า
หลักสูตร จ านวนอย่างน้อย 5 คน 

ประกอบกับนิยามของเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี ได้ก าหนดนิยามว่า 
 “อาจารย์ประจ าหลักสูตร” หมายถึง อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับ

สาขาวิชาของหลักสูตรที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นชอบหรืออนุมัติ มีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัย  ในสาขาวิชา
ดังกล่าว ทั้งนี้ สามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน  

“คุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร” หมายถึง คุณวุฒิที่ก าหนดไว้ในมาตรฐาน
สาขาวิชา หากสาขาวิชาใดยังไม่มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชาไม่ได้ก าหนดเรื่องนี้ไว้       
ให้หมายถึงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร หรือคุณวุฒิอื่นแต่มีประสบการณ์ตรงที่เกี่ยวข้อง
กับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียนการสอนในหลักสูตรสาขาวิชานั้นบรรลุผลลัพธ์ การเรียนรู้ของ
นักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร โดยการพิจารณาคุณวุฒิที่สัมพันธ์กันให้อยู่ในดุลยพินิจ ของสภาสถาบันอุดมศึกษา 

กรณีคุณวุฒิที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานสาขาวิชา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2558 ก าหนดให้การ
จัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาศิลปกรรมศาสตร์ ต้องมีมาตรฐาน  ไม่ต่ ากว่า “มาตรฐานคุณวุฒิ   
ระดับปริญญาตรี สาขาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๘” ประกอบกับ *มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขา
ศิลปกรรมศาสตร์ฉบับนี้แบ่งกลุ่มสาขาวิชา ตามกลุ่มวิจิตรศิลป์และกลุ่มประยุกต์ศิลป์ โดยเน้นองค์ความรู้ด้าน
ศิลปกรรมศาสตร์เป็นหลัก ส่วนชื่อปริญญาให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การก าหนดชื่อปริญญาของกระทรวงศึกษาธิการ  และ   
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 **กรณีสาขาวิชาที่แตกต่างกันตามเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของสถาบันอุดมศึกษาแต่ละแห่ง ตามลักษณะเชิงวิชาการ 
เชิงวิชาชีพ และกึ่งวิชาชีพ ต้องมีฐานศาสตร์ที่สอดคล้องกับลักษณะของสาขาวิชา และต้องจัดการเรียนการสอน   
ให้เป็นไปตามโครงสร้างในมาตรฐานคุณวุฒิฉบับนี้ที่ก าหนดไว้ และการก าหนดชื่อปริญญาต้องเป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์การก าหนดชื่อปริญญาที่ประกาศใช้ในปัจจุบัน โดยสาขาศิลปกรรมศาสตร์
เป็นศาสตร์ในลักษณะเชิงวิชาชีพหรือกึ่งวิชาชีพเกี่ยวข้องกับกลุ่มวิจิตรศิลป์และกลุ่มประยุกต์ศิลป์มีทฤษฎีและ
ปฏิบัติเป็นศิลปวิทยา เพ่ือการรับรู้ผ่านประสาทสัมผัสต่าง ๆ เช่น การรับรู้ภาษาเขียน ภาษาภาพ และการเคลื่อนไหว    
ผ่านทางตาการรับรู้ภาษาเสียงผ่านทางหู การรับรู้กลิ่นผ่านทางจมูก การรับรู้รสผ่านทางลิ้น และการสัมผัสจับต้อง 
อันเป็นลักษณะของความรู้ ทั้งแบบเฉพาะด้านของสาขาวิชาและความรู้เชิงสหวิทยาการ การบูรณาการศาสตร์   
ต่าง ๆ ที่เริ่มจากภายใน สาขาวิชา ข้ามสาขาวิชา โดยมีฐานศาสตร์ทางศิลปกรรมเป็นปัจจัยและองค์ประกอบหลัก
ที่ชัดเจนและฐานศาสตร์อื่นเป็นองค์ประกอบรองไปตามระดับของเหตุผลเพ่ือช่วยเสริมแนวทางวิธีการทางความคิด
ให้สมบูรณ์ขึ้น ทั้งนี้ มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาศิลปกรรมศาสตร์  จ าแนกออกเป็น ๒ กลุ่ม ดังนี้           
๑. กลุ่มวิจิตรศิลป์ม ี๓ กลุ่มสาขาวิชา คือ ๑.๑ กลุ่มสาขาวิชาทัศนศิลป์ ๑.๒ กลุ่มสาขาวิชาดุริยางคศิลป์                      ๑.๓ 
กลุ่มสาขาวิชาศิลปะการแสดง และ ๒. กลุ่มประยุกต์ศิลป์ม ี๑ กลุ่มสาขาวิชา คือ กลุ่มสาขาวิชาการออกแบบ 

ทั้งนี้ กฎกระทรวงมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ข้อ ๒ ให้ยกเลิกประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ และประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ทุกฉบับที่เกี่ยวกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ แนวทางการปฏิบัติตามกรอบ มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐาน
คุณวุฒิในสาขาหรือสาขาวิชา ทั้ งนี้ ไม่ว่า ในระดับใด สาขาใด หรือสาขาวิชาใด ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนด       
หนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันประกาศ ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป (ประกาศ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565) 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2568) ก าหนดให้
มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 5 คน และอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 5 คน ซึ่งมีคุณวุฒิ ดังนี้ 

1. นายจุติรัช อนุกูล  ต าแหน่งทางวิชาการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (สาขาทัศนศิลป์) 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชา  สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  ปีท่ีส าเร็จ 
ศศ.ด.  ศิลปวัฒนธรรมวิจัย   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2553 
ศป.ม.  ทัศนศิลป์ : ศิลปะ สมัยใหม่  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2546 
ศป.บ.  จิตรกรรม  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตเพาะช่าง  2535 

๒. นางสาวอรุณี เจริญทรัพย์ ต าแหน่งทางวิชาการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (สาขาทัศนศิลป์) 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชา  สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  ปีท่ีส าเร็จ 
กศ.ม  ศิลปศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2545 
ศป.บ.  ศิลปะประจ าชาติ  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตเพาะช่าง  2537 

  3. นางสาวนิลรัตน์ ปัททุม   ต าแหน่งทางวิชาการ : อาจารย์ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา  สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  ปีท่ีส าเร็จ 
ศล.ม  ทัศนศิลปศึกษา  มหาวิทยาลัยศิลปากร  2560 
ศ.บ.  จิตรกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  2555 

4. นายนิเวศ เผื่อนทิม    ต าแหน่งทางวิชาการ : อาจารย์ 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชา  สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  ปีท่ีส าเร็จ 
ศศ.ม.  การบริหารงานวัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  2553 
วท.บ  เทคโนโลยีเซรามิกส์  สถาบันราชภัฏเทพสตรี  2544 
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5. นายณฤทธิ์ ประจงแต่ง  ต าแหน่งทางวิชาการ : อาจารย์ 

คุณวุฒ ิ สาขาวิชา  สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  ปีท่ีส าเร็จ 
กศ.ม.  ศิลปศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2560 
ศศ.บ.  ศิลปกรรม  สถาบันราชภัฏเทพสตรี  2543 

  เมื่อพิจารณาคุณวุฒิอาจารย์ทั้ง 5 คน ประกอบกับข้อ 10 คุณวุฒิ คุณสมบัติ และจ านวนอาจารย์ 
ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ที่กล่าวมาข้างต้น 
พบว่า  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร ของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) ล าดับที่ 4 อาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม ซึ่งส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารงานวัฒนธรรม มีคุณวุฒิไม่ตรงกับสาขาวิชาศิลปกรรม   
   

อาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม  มีคุณวุฒิ ประสบการณ์ และหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
- คุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา ในหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารงานวัฒนธรรม  
- เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563)  
- มีผลงานทางวิชาการเป็นไปตามหลักเกณฑ์การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ตามประกาศ 

ก.พ.อ. เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 
   นิเวศ เผื่อนทิม. (2567). การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้การฝึกปฏิบัติเป็นฐาน 
(Practice Based Learning) เพ่ือส่งเสริมทักษะการออกแบบแฟชั่นจากผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น ส าหรับนักศึกษา
สาขาวิชาศิลปกรรม. Interdisciplinary Academic and Research Journal. 4(4), 37 – 52. 
   นิเวศ เผื่อนทิม, ภัทราพร โชคไพบูลย์,และสุธินี วงษ์วัฒนานุกูล. (2567). การเพ่ิม
ศักยภาพวิศวกรสังคมสู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน. Lawarath Social E-Journal, 6(1), 181 – 200. 
        - เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบสอนรายวิชาในหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) ดังนี้  

- ศป 2106204 ภูมิปัญญาและศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น (วิชาเฉพาะด้าน) 
- ศป 2106206 วัฒนธรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (วิชาเฉพาะด้าน) 
- ศป 2106205 การออกแบบผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน (วิชาเลือก) 
- ศป 2106211 การออกแบบเครื่องปั้นดินเผา (วิชาเลือก) 
- ศป 2106304 การออกแบบแฟชั่นจากผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
-  ศป 2106306 บาติก 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) ก าหนด 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ ไว้ดังนี้ 

 PLO1  สามารถใช้ความรู้พื้นฐานด้านศิลปะในการวิเคราะห์ เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
 PLO2  มีทักษะและกระบวนการทางด้านทัศนศิลป์ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 

ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
 PLO3  น าความรู้ด้านทัศนศิลป์ มาวิเคราะห์และสังเคราะห์เพ่ือสร้างองค์ความรู้และสร้างสรรค์ผลงาน 
 PLO4  ใช้ทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศในการบูรณาการวิชาชีพทางด้านทัศนศิลป์ 
 PLO5  สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ เป็นผู้น าและเป็นผู้ตามที่ดี มีความ

รับผิดชอบต่อหน้าที่ตนเอง สังคม และมีจิตสาธารณะ 
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เมื่อพิจารณาคุณวุฒิศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารงานวัฒนธรรม ประสบการณ์ ผลงาน

ทางวิชาการ และหน้าที่ความรับผิดชอบของอาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม ประกอบกับผลลัพธ์การเรียนรู้ ของหลักสูตร
ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) ข้างต้น และนิยาม “คุณวุฒิท่ีสัมพันธ์
กับสาขาวิชาของหลักสูตร” ที่ว่า “...หากสาขาวิชาใดยังไม่มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา หรือประกาศมาตรฐาน
สาขาวิชาไม่ได้ก าหนด  เรื่องนี้ไว้ ให้หมายถึงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร หรือคุณวุฒิอ่ืน
แต่มีประสบการณ์ตรงที่เก่ียวข้องกับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียนการสอนในหลักสูตรสาขาวิชา
นั้นบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร โดยการพิจารณาคุณวุฒิ       ที่สัมพันธ์กันให้อยู่
ในดุลยพินิจของสภาสถาบันอุดมศึกษา”  

 มหาวิทยาลัย เห็นว่า อาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม มีคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร
ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) กล่าวคือ มีคุณวุฒิอ่ืนแต่มี
ประสบการณ์ตรงที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียน การสอนในหลักสูตรสาขาวิชานี้
ให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร และมีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรดังกล่าว 

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2568 เห็นชอบให้ เสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา อาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม มีคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรศิลปกรรม 
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) กล่าวคือ มีคุณวุฒิอื่นแต่มีประสบการณ์ตรงที่
เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียน การสอนในหลักสูตรสาขาวิชานี้ให้บรรลุผลลัพธ์     
การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร และมีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตรดังกล่าว  

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบคุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม 
ที่สัมพันธ์กับหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) เพ่ือท าหน้าที่
เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรดังกล่าวต่อไป 
 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
  “มาตรา 18(7) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐาน          
ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด” 
  2. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2565 

นิยาม “คุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร” หมายถึง คุณวุฒิที่ก าหนดไว้ในมาตรฐาน
สาขาวิชา หากสาขาวิชาใดยังไม่มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชาไม่ได้ก าหนดเรื่องนี้ไว้       
ให้หมายถึงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร หรือคุณวุฒิอื่นแต่มีประสบการณ์ตรงที่เกี่ยวข้อง
กับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียนการสอนในหลักสูตรสาขาวิชานั้นบรรลุผลลัพธ์ การเรียนรู้ของ
นักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร โดยการพิจารณาคุณวุฒิที่สัมพันธ์กันให้อยู่ในดุลยพินิจ ของสภาสถาบันอุดมศึกษา   

 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 พิจารณาให้ความเห็นชอบคุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย์นิเวศ เผื่อนทิม ที่สัมพันธ์กับหลักสูตร

ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) เพ่ือท าหน้าที่เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรดังกล่าวต่อไป 
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 5.2.2 พิจารณาอนุมัติหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2568) 

  สรุปเร่ือง 
ด้วย หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) 

ได้ครบก าหนดวงรอบในการปรับปรุงหลักสูตร และคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการปรับปรุง
หลักสูตรดังกล่าวเป็น หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)     
ตามกระบวนการ และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน     
การอุดมศึกษา  
  สรุปสาระส าคัญของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง         
พ.ศ. 2568)  ดังนี้ 

1. ชื่อหลักสูตร  ภาษาไทย  : หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์   
   ภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Fine and Applied Arts Program in Visual Arts 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา    
   ชื่อเต็ม (ไทย) : ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาทัศนศิลป์) 

      ชื่อย่อ  (ไทย) : ศป.บ. (ทัศนศิลป์) 
      ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Fine and Applied Arts Program in Visual Arts 
      ชื่อย่อ  (อังกฤษ) : B.F.A. (Visual Arts) 

3. รูปแบบหลักสูตร  หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
4. ประเภทของหลักสูตร   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
5. สถานภาพของหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 ปรับปรุงมาจากหลักสูตรเดิม คือ หลักสูตร

ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563) 
6. เปิดสอน ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 
7. ปรัชญา เละวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

1) ปรัชญาของหลักสูตร 
ทักษะระดับปริญญาตรีเน้นหลักการทัศนศิลป์ต่อยอดวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ทันสมัย ใส่ใจท้องถิ่น   

2) วัตถุประสงค์ 
2.1) สามารถใช้องค์ความรู้ ทักษะและกระบวนการทางด้านทัศนศิลป์ในการวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพ่ือการเรียนรู้ ตลอดจนสามารถบูรณาการข้ามศาสตร์ได้ 
2.2) น าความรู้และทักษะความช านาญไปปฏิบัติทางด้านทัศนศิลป์ ตลอดจนสามารถต่อยอด

ความรู้ที่สอดคล้องกับเทคโนโลยีใหม่ 
2.3) วิเคราะห์ข้อมูล เรียนรู้ศาสตร์สมัยใหม่ น ามาประยุกต์ ออกแบบ สร้างสรรค์ผลงานผ่าน

กระบวนการทางด้านทัศนศิลป์ 
2.4) พัฒนางานทางด้านทัศนศิลป์ สื่อสาร และน าเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยี และน าองค์

ความรู้มาถ่ายทอดได้ 
2.5) มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะทาง

อารมณ์ เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ตนเอง และสังคม สามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหา
ตนเอง และการท างานเป็นกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค ์
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8. โครงสร้างหลักสูตร  
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

แบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องตามท่ีก าหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ดังนี้  

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 127 หน่วยกิต   
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เรยีนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต   
2) หมวดวิชาเฉพาะ เรียนไม่น้อยกว่า 97 หน่วยกิต  

2.1) กลุ่มวิชาบังคับ บังคับเรียน 54 หน่วยกิต  
2.2) กลุ่มวิชาเลือก เรียนไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต  
2.3) กลุ่มวิชาฝึกประสบการภาคสนาม เรียนไม่น้อยกว่า 7 หน่วยกิต  

2.3.1) การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 2 หน่วยกิต   
2.3.2) ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 5 หน่วยกิต  
หรือ 2.3.3) เตรียมฝึกสหกิจศึกษา 1 หน่วยกิต  
2.3.4) สหกิจศึกษา 6 หน่วยกิต  

3) หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) ผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่ 5/2568  เมื่อวันที่ 22 
พฤษภาคม 2568 และสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2568  

รายละเอียดหลักสูตรตามเอกสารประกอบการประชุม (แยกเล่ม)  
 

มหาวิทยาลัย โดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  
 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
  “มาตรา 18(7) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่
คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด” 
 2. พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒   

“มาตรา 31 หลักสูตรการศึกษาที่สภาสถาบันอุดมศึกษาจะอนุมัติเพ่ือให้เปิดสอนได้ต้องมี
มาตรฐานไม่ต่ ากว่าข้อก าหนดขั้นต่ าด้านคุณภาพที่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาก าหนด และต้องมุ่งเน้น
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน พัฒนาวิชาชีพหรือทักษะอาชีวะชั้นสูง หรือการค้นคว้าวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ 
และเพ่ือพัฒนาสังคม... 

 มาตรา 54 หลักสูตรการศึกษาที่สภาสถาบันอุดมศึกษาจะอนุมัติเพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษา          
เปิดสอนได้ จะต้องเป็นหลักสูตรการศึกษาที่มีมาตรฐานไม่ต่ ากว่ามาตรฐานการอุดมศึกษาที่รัฐมนตรีก าหนด        
โดยข้อเสนอแนะและความเห็นชอบของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 

 มาตรา 55 เมื่อสภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติหลักสูตรการศึกษาตามมาตรา ๕๔ และได้แจ้ง
หลักสูตรการศึกษาดังกล่าวต่อส านักงานปลัดกระทรวงแล้ว จึงจะเปิดสอนตามหลักสูตรการศึกษาดังกล่าวได้”   

  ประเด็นเสนอพิจารณา 
พิจารณาอนุมัติหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  
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 5.2.3 พิจารณาอนุมัติแผนการรับนักศึกษา และการเปิดรับนักศึกษา ภาคการศึกษาที่ 2             
ปีการศึกษา 2568 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
 สรุปเรื่อง 

สืบเนื่อง ที่มหาวิทยาลัยโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ขออนุมัติหลักสูตร
ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2568) ต่อสภามหาวิทยาลัยแล้วนั้น          
โดยหลักสูตรดังกล่าวก าหนดแผนการรับนักศึกษา นักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี ไว้ดังนี้ 

ชั้นปีที่ จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 
2568 2569 2570 2571 2572 

1 30 30 30 30 30 
2  30 30 30 30 
3   30 30 30 
4    30 30 

รวม 30 60 90 120 120 

 จากแผนการรับนักศึกษาดังกล่าว มหาวิทยาลัยประสงค์จะเปิดรับนักศึกษา จ านวน 30 คน         
ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 ในการนี้จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ แผนการรับนักศึกษา 
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2568) และเห็นชอบให้เปิดรับ
นักศึกษาหลักสูตรดังกล่าว จ านวน 30 คน ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568  

เรื่องดังกล่าวผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์              
ในการประชุมครั้งที่ 5/2568  เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2568 และสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2568     
เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2568  
 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
  “มาตรา 18(๓) ก ากับมาตรฐานการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา การเปิดสอนของ
มหาวิทยาลัย และติดตามประเมินผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย” 
 2. พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒   

“มาตรา 31 หลักสูตรการศึกษาที่สภาสถาบันอุดมศึกษาจะอนุมัติเพ่ือให้เปิดสอนได้ต้องมี
มาตรฐานไม่ต่ ากว่าข้อก าหนดขั้นต่ าด้านคุณภาพที่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาก าหนด และต้องมุ่งเน้น
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน พัฒนาวิชาชีพหรือทักษะอาชีวะชั้นสูง หรือการค้นคว้าวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ 
และเพ่ือพัฒนาสังคม... 

 มาตรา 54 หลักสูตรการศึกษาที่สภาสถาบันอุดมศึกษาจะอนุมัติเพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษา          
เปิดสอนได้จะต้องเป็นหลักสูตรการศึกษาที่มีมาตรฐานไม่ต่ ากว่ามาตรฐานการอุดมศึกษาที่รัฐมนตรีก าหนด         
โดยข้อเสนอแนะและความเห็นชอบของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 

 มาตรา 55 เมื่อสภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติหลักสูตรการศึกษาตามมาตรา ๕๔ และได้แจ้ง
หลักสูตรการศึกษาดังกล่าวต่อส านักงานปลัดกระทรวงแล้ว จึงจะเปิดสอนตามหลักสูตรการศึกษาดังกล่าวได้” 

  ประเด็นเสนอพิจารณา 
พิจารณาอนุมัติแผนการรับนักศึกษา หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์     

(หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2568) และเห็นชอบให้เปิดรับนักศึกษาหลักสูตรดังกล่าว จ านวน 30 คน ในภาคการศึกษาที่ 2  
ปีการศึกษา 2568 

  มติสภามหาวิทยาลัย …………………………………...……………………….………….……..……………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

 5.3  พิจารณาอนุมัติปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) แบบสมบูรณ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ผู้น าเสนอ : รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 

  สรุปเร่ือง 
ตามที่ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 13/2566 เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2566 

ได้พิจารณาการขออนุมัติปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม (หลักสูตรปรับปรุง          
พ.ศ. 2560) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และมีมติอนุมัติปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) แบบมีเงื่อนไขและให้รับผิดชอบดูแลนักศึกษาจนกว่านักศึกษาคนสุดท้าย
จะส าเร็จการศึกษา นั้น 

ด้วย นักศึกษาคงค้างของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม           (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ได้ส าเร็จการศึกษาแล้วในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 โดยสภามหาวิทยาลัย   ได้อนุมัติ
ให้ปริญญา ในการประชุมครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 มหาวิทยาลัย โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงขออนุมัติปิด
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) แบบสมบูรณ์ เรื่อง
ดังกล่าวผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
  1. คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการประชุมครั้งที่ 4/2568      
เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2568  
  2. สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2568  
 

 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 
   (3) ก ากับมาตรฐานการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา การเปิดสอนของมหาวิทยาลัยและ
ติดตามประเมินผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 
   (7) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการ
อุดมศึกษาก าหนด 
   

  ประเด็นเสนอพิจารณา 
  พิจารณาอนุมัติปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) แบบสมบูรณ์ 
 

  มติสภามหาวิทยาลัย …………………………………...……………………….…….……..……………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

   5.4  พิจารณา (ร่าง) แผนปฏิบัติการด าเนินงานคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2568 – 2570 และ 
การยื่นขอขึ้นทะเบียนคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 ผู้น าเสนอ : รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 

  สรุปเร่ือง 
    ตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  เรื่อง แนวทางการ
ด าเนินงานคลังหน่วยกิตในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
โดยไม่ก าหนดอายุ และคุณวุฒิของผู้เรียนเป็นการเชื่อมโยงทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย และส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสะสมหน่วยกิตที่ได้รับจากการศึกษาในระบบ การศึกษา   
นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ไว้ในคลังหน่วยกิต ซึ่งผู้เรียนสามารถน าผลการเรียนและผลลัพธ์การเรียนรู้      
มาเทียบหน่วยกิตและสะสมในคลังหน่วยกิตได้ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเทียบโอนหน่วยกิตและผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ทั้งนี้ คณะกรรมการ
ด าเนินงานคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ซึ่งตั้งขึ้นตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการด าเนินงานคลังหน่วยกิตในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินงานคลังหน่วยกิตในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 มีหน้าที่ในการก าหนดระบบ
และกลไก ก ากับติดตามคุณภาพและมาตรฐานให้เป็นไปตามเจตนารมณ์และแนวปฏิบัติของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ก าหนดวิธีการ ขั้นตอน หลักเกณฑ์ ระเบียบ ประกาศและแนวปฏิบัติ
ตลอดจนคุณสมบัติของผู้เรียนที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาในคลังหน่วยกิต และเสนอแนะแนวทางการปรับปรุง
ระเบียบ ข้อบังคับหรือประกาศท่ีเกี่ยวข้อง และให้มีการรายงานผลการด าเนินงานต่อสภามหาวิทยาลัยทราบอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง  
    คณะกรรมการด าเนินงานคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้จัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติ
การเพ่ือยื่นขอขึ้นทะเบียนคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2568 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการด าเนินงานคลังหน่วยกิตในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ก าหนดว่า 
    ข้อ 9 สถาบันอุดมศึกษาท่ีประสงค์จะด าเนินการคลังหน่วยกิตให้ด าเนินการ ดังนี้  
     (1) ยื่นขอขึ้นทะเบียนต่อคณะกรรมการ โดยความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศึกษา  
     (2) ให้สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนดระเบียบคลังหน่วยกิตที่ครอบคลุมตั้งแต่  การรับ
ผู้เรียนเข้ามาสะสมหน่วยกิต การสะสมหน่วยกิต (Credit Depository) จากผลการศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย การเรียกใช้หน่วยกิต (Credit Reimbursement) รายละเอียดของผู้เรียน 
(Learner Attributes) รายละเอียดที่มาของหน่วยกิตที่สะสมไว้ (Credit Attributes) การท าให้มั่นใจว่าข้อมูลและ
สารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนและหน่วยกิตที่สะสมไว้มีคุณภาพ (Quality) มีความพร้อมใช้ (Availability) มีความ
มั่นคง (Security) และมีการยืนยันตัวตนของผู้เรียน (Authentication) แล้วจัดท าเป็นข้อเสนอขอขึ้นทะเบียนที่มี
รายละเอียดข้างต้นครบถ้วน เพ่ือให้ คณะกรรมการใช้พิจารณาขึ้นทะเบียน  
     (3) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประกาศ
รายชื่อสถาบันอุดมศึกษาท่ีผ่านการข้ึนทะเบียนต่อสาธารณะ  
     (๔) ให้สถาบันอุดมศึกษาจัดท ารายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการ เป็น
ประจ าทุกปีหลังสิ้นปีการศึกษา  
    ข้อ 10 การเปิดด าเนินการหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับคลังหน่วยกิตที่สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการ
อยู่หรือที่สถาบันอุดมศึกษาแจ้งให้ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรมทราบ
ตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แนวทางการด าเนินงานระบบคลัง
หน่วยกิตระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ให้ถือว่าเป็นการด าเนินการตามประกาศนี้
แล้ว แต่ต้องด าเนินการขอขึ้นทะเบียน ตาม ข้อ ๙ ภายใน 3 ปี 
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      ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ยังไม่ได้มีการด าเนินการให้เป็นไปตามประกาศกระทรวง              
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แนวทางการด าเนินงานระบบคลังหน่วยกิตระดับอุดมศึกษา        
พ.ศ. 2562 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 และยังไม่ได้มีการแจ้งการเปิดด าเนินการหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับคลังหน่วยกิต   
ที่สถาบัน อุดมศึกษาด าเนินการอยู่หรือที่สถาบันอุดมศึกษาแจ้งให้ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมทราบ  

ในการนี้ จึงมหาวิทยาลัยได้จัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติการด าเนินงานคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี พ.ศ. 2568 – 2570 ขึ้น เพ่ือก าหนดกรอบทิศทางในการพัฒนาและด าเนินงานระบบคลังหน่วยกิตในระดับ
มหาวิทยาลัยอย่างเป็นระบบ มีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ขยายโอกาสทางการศึกษา และรองรับ
การถ่ายโอนผลการเรียนรู้จากหลากหลายแหล่งอย่างมีมาตรฐาน โดยยึดหลักการพัฒนาก าลังคนฐานสมรรถนะ
และความยืดหยุ่นของระบบอุดมศึกษาในศตวรรษที่ 21 

โดยแผนฉบับนี้ได้ก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนที่ชัดเจน โดยเฉพาะในปี พ.ศ. 2568 ซึ่งมหา
วิทยาลัยจะยื่นขอขึ้นทะเบียนคลังหน่วยกิตอย่างเป็นทางการต่อคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) 
ตามประกาศ พ.ศ. 2565 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2566 ซึ่งครอบคลุมหลักการส าคัญ
ในการด าเนินระบบคลังหน่วยกิต ได้แก่ การรับผู้เรียน การสะสมหน่วยกิต การเรียกใช้หน่วยกิต ความมั่นคงและ
คุณภาพของข้อมูล การยืนยันตัวตน และความพร้อมของระบบสนับสนุน 

จัดท า Roadmap การด าเนินงานแบบรายปี (พ.ศ. 2568 – 2570) โดยปีแรก (2568) จะเป็น  
การวางรากฐานและเชื่อมโยงระบบคลังหน่วยกิตระดับชาติ ปีที่สอง (2569) มุ่งเน้นการพัฒนาข้อมูลคลังหน่วยกิต                  เต็ม
รูปแบบและสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ ส่วนปีที่สาม (2570) มุ่งส่งเสริมการขยายผลการใช้ระบบคลังหน่วย
กิตทุกหลักสูตรและยกระดับหลักสูตรสู่มาตรฐานระดับประเทศ   

มีการก าหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลอย่างรอบด้าน ได้แก่ การมอบนโยบายให้     
คณะด าเนินการขับเคลื่อนแผน การก ากับโดยรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ การจัดท ารายงานผลการด าเนินการจาก
ทุกคณะ และการน าเสนอผลการด าเนินงานต่อสภามหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นกลไกส าคัญในการบริหารเชิงหลักฐานของ
การขับเคลื่อนแผน 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
    จึงเสนอพิจารณา (ร่าง) แผนปฏิบัติการด าเนินงานคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2568 – 2570 และ    
การยื่นขอขึ้นทะเบียนคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 

 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...   
   (1)  ก าหนดนโยบายและอนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการ  
ทางวิชาการแก่สังคม การผลิตและส่งเสริมวิทยฐานะครู การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม    
และทรัพยากรธรรมชาติ” 
   

  ประเด็นเสนอพิจารณา 
    พิจารณา (ร่าง) แผนปฏิบัติการด าเนินงานคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2568 – 2570 และการยื่นขอขึ้น
ทะเบียนคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 

  มติสภามหาวิทยาลัย …………………………………...……………………….…….……..……………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 5.5 พิจารณาอนุมัติร่าง แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
  ผู้น าเสนอ : อาจารย์ ดร.สมชาย วัชรปัญญาวงศ์ รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและวิจัย 
 

  สรุปเรื่อง 
  การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี                   
ได้ด าเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายและแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2566 – 2570 
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ                      
พ.ศ. 2547 นโยบายกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย           
ราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 – 2570) ที่น าเป้าประสงค์ (Objective) 
ผลสัมฤทธิ์ (Key Result) มาด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี พ.ศ. 2569 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทาง
พัฒนามหาวิทยาลัย และเป็นกรอบแนวทางให้หน่วยงานจัดท าแผนปฏิบัติการ (Action plan) 
  คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการบริหารงบประมาณให้มีประสิทธิภาพตามแผนที่ก าหนด ตลอดจนเป็น
เครื่องมือในการติดตามประเมินผลการด าเนินงานและน าเสนอต่อ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ในการประชุม (วาระพิเศษ) ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2568 รายละเอียดร่าง แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์ แผนงานและผลผลิต ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ดังนี้ 

ล าดับ
ที ่

แผนงาน ผลผลิต/โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 
1 แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
1.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 
2 แผนงาน ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาค                  

ทางการศึกษา  
2.1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3 แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
4 แผนงาน ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอด

ช่วงชีวิต 
4.1 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 
4.2 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

5 แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

5.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
6 แผนงาน บุคลากรภาครัฐ 6.1 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับ

คุณภาพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
7 แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
7.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
7.2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
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  2. เป้าประสงค์ ผลสัมฤทธิ์ (OKR) และโครงการจ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 - 4 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ (O) ผลสัมฤทธิ์ (KR) โครงการ เอกสารหน้า 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาท้องถิ่น 

3 
เป้าประสงค ์(O) 

10 
ผลสัมฤทธิ์ (KR) 

10 
โครงการ 4 – 13 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การผลิตและพัฒนาครู 

2 
เป้าประสงค ์(O) 

10 
ผลสัมฤทธิ์ (KR) 

3 
โครงการ 14 - 20 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3 
เป้าประสงค ์(O) 

14 
ผลสัมฤทธิ์ (KR) 

2 
โครงการ 21 - 27 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

3 
เป้าประสงค ์(O) 

11 
ผลสัมฤทธิ์ (KR) 

5 
โครงการ 28 - 34 

 
  ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติร่าง แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม           
(เอกสารแยกเล่ม) 
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ (๑) ก าหนดนโยบายและอนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา             
การวิจัย การให้บริการวิชาการแก่สังคม การผลิตและส่งเสริมวิทยฐานะครู การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม                    
การอนุรักษส์ิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ” 
 
  ประเด็นเสนอพิจารณา 

พิจารณาอนุมัติร่าง แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตรี 
 
มติสภามหาวิทยาลัย ...............................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................................  

................................................................................ ..............................................................................................  

............................................................................................................................. .................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
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 5.6 พิจารณาแผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ประจ าปีงบประมาณ                  
พ.ศ. 2568 ด้านความปลอดภัยในชีวิต ร่างกายและทรัพย์สินของนักศึกษา บุคลากร และผู้มาใช้
บริการภายในมหาวิทยาลัย ตามข้อเสนอของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
  ผู้น าเสนอ : อาจารย์ ดร.สมชาย วัชรปัญญาวงศ์ รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและวิจัย 
 

  สรุปเรื่อง 
  ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้ด าเนินการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 
2568 โดยที่ประชุมมีมติ อนุมัติแผนบริหารจัดการความเสี่ยงมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 และมอบมหาวิทยาลัยทบทวนความเสี่ยงให้ครอบคลุมทุกด้านและน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
ในโอกาสต่อไป” นั้น สภามหาวิทยาลัยได้มีประเด็นข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะสรุปดังนี้  
  1. ความเสี่ยง ด้านความปลอดภัยในชีวิต ร่างกายและทรัพย์สินของนักศึกษา บุคลากร และ              
ผู้มาใช้บริการภายในมหาวิทยาลัย มีปัจจัยความเสี่ยงเพียงการเกิดอัคคีภัยด้านเดียว ความเสี่ยง ด้านความ
ปลอดภัยในชีวิต อาจพิจารณาถึงเรื่องสุขภาพ อนามัย จึงเสนอให้มหาวิทยาลัยเพ่ิมเติมความเสี่ยงและน าเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติเพ่ิมเติมได้ 
  2. เสนอให้มหาวิทยาลัยทบทวนแผนบริหารจัดการความเสี่ยง โดยพิจารณาความเสี่ยงให้
ครอบคลุมทุกด้าน มหาวิทยาลัยด าเนินการจัดการความเสี่ยงและให้ความส าคัญกับความเสี่ยงทุกเรื่อง                   
ซึ่งอาจจัดท า Road map ประจ าปี และจัดหาที่ปรึกษาเพ่ือช่วยด าเนินการได้ ส าหรับความเสี่ยง ความปลอดภัย 
ด้านข้อมูล Cyber Security ของมหาวิทยาลัย ให้พิจารณาความเสี่ยงให้หลากหลายมากข้ึน 
  มหาวิทยาลัย จึงได้ด าเนินการพิจารณาทบทวนความเสี่ยงตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ความเสี่ยง ด้านความปลอดภัยในชีวิต ร่างกาย และทรัพย์สินของนักศึกษา บุคลากร และผู้มาใช้
บริการภายในมหาวิทยาลัย ประเภทความเสี่ยง ด้านความน่าเชื่อถือขององค์กร โดยได้ผ่านการพิจารณาจาก 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื่อวั นที่ 23 
พฤษภาคม 2568  
  มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติแผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ด้านความปลอดภัยในชีวิต ร่างกายและทรัพย์สินของนักศึกษา 
บุคลากร และผู้มาใช้บริการภายในมหาวิทยาลัย ประเภทความเสี่ ยง ด้านความน่าเชื่อถือขององค์กร                          
ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 

 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 

1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
   “มาตรา ๑๘ (๑) ก าหนดนโยบายและอนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา             
การวิจัย การให้บริการวิชาการแก่สังคม การผลิตและส่งเสริมวิทยฐานะครู การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม         
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ” 
   2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหา
วิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ๒๕๖7 
   “ข้อ 6 คณะกรรมการมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
    (1) ก าหนดนโยบาย กรอบและแนวทางการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย 
    (2) กลั่นกรองแผนบริหารความเสี่ยง รวมทั้งให้ค าแนะน ามาตรการจัดการความเสี่ยง            
ที่เหมาะสมแก่คณะกรรมการควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยง 
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    (3) ก ากับดูแล ติดตาม การด าเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย 
    (4) รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีต่อสภามหาวิทยาลัย 
    (5) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย” 
   3. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  
   “มาตรา ๗๙ ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและ               
การบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด” 
   4. พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒  
   “มาตรา ๑๙ วรรคสอง “สถาบันอุดมศึกษาต้องจัดให้มีระบบควบคุมภายในและระบบการ
ตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชน์ในการป้องกันและขจัดการขัดกันแห่งผลประโยชน์ และการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ”  
 
 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 พิจารณาอนุมัติแผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ                  
พ.ศ. 2568 ด้านความปลอดภัยในชีวิต ร่างกายและทรัพย์สินของนักศึกษา บุคลากร และผู้มาใช้บริการภายใน
มหาวิทยาลัย ประเภทความเสี่ยง ด้านความน่าเชื่อถือขององค์กร  
 
 มติสภามหาวิทยาลัย ……………………………....…………………………………………………..………..……….. 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................  
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....................................................................................................................................................................................  
.................................................................................................................................................................................... 
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 5.7 พิจารณาอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสม โครงการเปิดการเรียน               
การสอนนักเรียน ระดับปฐมวัยและประถมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 

  สรุปเรื่อง 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มีพันธกิจหลักในการพัฒนาท้องถิ่น และผลิต
พัฒนาครูตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 8 ข้อ 5 “เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู 
ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง” มุ่งเน้น
สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาทุกระดับ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในมิติของการผลิตครูที่มีความสามารถทั้งด้านวิชาการ                
และจิตวิญญาณความเป็นครู เพ่ือรองรับความต้องการของประเทศในยุคที่การศึกษาเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อน             
การพัฒนาอย่างยั่งยืน ประกอบกับแนวนโยบายและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2566 – 2570          
และยุทธศาสตร์ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 – 2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2 “ด้านการผลิตและพัฒนาครู” ได้ก าหนดให้มีการ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยและประถมศึกษา เป็นเป้าหมายส าคัญในการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของระบบผลิตครูอย่างเป็นระบบ และเพ่ือเป็นฐานรากที่มั่งคงของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในฐานะหน่วยงานภายใต้คณะครุศาสตร์ ได้รับการจัดตั้ง
ขึ้นเพ่ือท าหน้าที่เป็นแหล่งสาธิตการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรที่มีคุณภาพ เป็นสถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ส าหรับนักศึกษาครุศาสตร์ ส่งเสริมบริการวิชาการแก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมถึงการสนับสนุนภารกิจอ่ืนที่
มหาวิทยาลัยมอบหมาย ทั้งนี้ ยังท าหน้าที่เป็นสวัสดิการแก่บุคลากรในมหาวิทยาลัย ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ว่าด้วยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2557 ปัจจุบันโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนเฉพาะในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายเท่านั้น ส่งผลให้ไม่
สามารถให้บริการทางการศึกษาในระดับปฐมวัยและประถมศึกษาได้อย่างครบถ้วนและครอบคลุมทุกช่วงวัยของ              
การเรียนรู้พ้ืนฐาน และตามข้อบังคับฯ ได้ก าหนดให้สามารถจัดการศึกษาระดับอนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
รวมถงึรูปแบบการศึกษาประเภทอ่ืนได้ตามที่คณะกรรมการบริหารโรงเรียนก าหนด  
  ด้วยเหตุดังกล่าว โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จึงมีความประสงค์จัดตั้ง ระดับ
การศึกษาปฐมวัยและระดับประถมศึกษา โดยเสนอให้เปิดทั้งในรูปแบบห้องเรียนหลักสูตรปกติและห้องเรียนหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ (English Program) เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนในท้องถิ่น ตลอดจนสนอง              
ตอบต่อความต้องการของผู้ปกครองที่ประสงค์มอบการศึกษาในระดับคุณภาพสูงให้แก่บุตรหลานตั้ งแต่วัยเริ่มต้น                     
ทั้งนี้ ได้ด าเนินการส ารวจความคิดเห็นของผู้ปกครองและประชาชนในพ้ืนที่เพ่ือประกอบการพิจารณาเปิดการเรียน           
การสอนระดับปฐมวัยและประถมศึกษา การศึกษาวิเคราะห์เชิงตลาดเพ่ือประเมินศักยภาพของตลาดเป้าหมาย แนวโน้ม
ความสนใจของผู้บริโภค และระดับความสามารถในการสนับสนุนด้านค่าใช้จ่าย ตลอดจนข้อเสนอแนะแนวทางการ
พัฒนาหลักสูตรและบริการทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการที่แท้จริง โครงการเปิดการเรียนการสอนนักเรียน 
ระดับปฐมวัยและประถมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นแหล่งสาธิตฝึกประสบการณ์การสอนให้แก่นักศึกษาสายครู 
  2. เพ่ือเป็นแหล่งสาธิตการจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยและระดับปฐมศึกษา 
  3. เพ่ือสร้างโอกาสในการเรียนรู้ให้กับเยาวชนในเขตพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
  4. เพ่ือเป็นแหล่งรายได้ทางหนึ่งที่มีประสิทธิภาพของมหาวิทยาลัย  

  ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย 
จากเงินสะสม เพ่ือด าเนินโครงการเปิดการเรียนการสอนนักเรียน ระดับปฐมวัยและประถมศึกษา โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จ านวน 21,900,000 บาท (ยี่สิบเอ็ดล้านเก้าแสนบาทถ้วน)  โดยใช้งบประมาณ                    
เพ่ือปรับปรุงสถานที่เรียนและระบบความปลอดภัย จัดจ้างบุคลากรครูและครูต่างชาติ จัดซื้อสื่อการเรียนรู้/Smart 
Classroom พัฒนาหลักสูตร bilingual/English Programs และกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อให้สามารถเปิดนักเรียน               
รุ่นแรกได้ในปีการศึกษา 2569 และยกระดับเป็นโรงเรียนต้นแบบด้านคุณภาพในระดับภูมิภาคภายใน 3 ปี                    
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ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย         
พ.ศ. 2549 หมวด 3 การจัดท างบประมาณและการบริหารงบประมาณ  

“ข้อ 22 รายได้ของมหาวิทยาลัยนอกเหนือจากที่จัดสรรเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ
เงินงบประมาณเหลือจ่ายเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ให้เป็นเงินสะสม ทั้งนี้ ไม่รวมรายได้จากโครงการที่มีระเบียบปฏิบัติ
เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายไว้เป็นการเฉพาะ 

ในกรณีเมื่อสิ้นปีงบประมาณ หน่วยงานใดมีเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรเหลือจ่ายโครงการ
หรือกิจกรรมที่ด าเนินการจนบรรลุวัตถุประสงค์แล้ว มหาวิทยาลัยอาจจัดให้เงินงบประมาณเหลือจ่ายดังกล่าวเป็น
เงินสะสมของหน่วยงานนั้นก็ได้ 

การใช้จ่ายเงินสะสม ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตามความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย” 
 

กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 “มาตรา ๑๘(11) อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย” 
2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงบประมาณและการเงินของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2549 หมวด 3 การจัดท างบประมาณและการบริหารงบประมาณ  
 “ข้อ 22 รายได้ของมหาวิทยาลัยนอกเหนือจากที่จัดสรรเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

และเงินงบประมาณเหลือจ่ายเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ให้เป็นเงินสะสม ทั้งนี้ไม่รวมรายได้จากโครงการที่มีระเบียบ
ปฏิบัติเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายไว้เป็นการเฉพาะ 

 ในกรณีเมื่อสิ้นปีงบประมาณ หน่วยงานใดมีเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเหลือจ่าย
โครงการหรือกิจกรรมที่ด าเนินการจนบรรลุวัตถุประสงค์แล้ว มหาวิทยาลัยอาจจัดให้เงินงบประมาณเหลือจ่าย
ดังกล่าวเป็นเงินสะสมของหน่วยงานนั้นก็ได้ 

 การใช้จ่ายเงินสะสม ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตามความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย” 
 
 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 พิจารณาอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสม เพ่ือด าเนินโครงการเปิดการเรียนการสอน
นักเรียน ระดับปฐมวัยและประถมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จ านวน 21,900,000 บาท 
(ยี่สิบเอ็ดล้านเก้าแสนบาทถ้วน)   
 
 มติสภามหาวิทยาลัย …………………………….....…………………………………………………..……….………… 
....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................... ................................................. 
.......................................................................................................................................... .......................................... 
................................................................................................................................... ................................................. 
.................................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

 5.8 พิจารณาอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสม โครงการขยายห้องเรียน 
ระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
   

  สรุปเรื่อง 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนพัฒนา
ท้องถิ่นผ่านการผลิตและพัฒนาครูมืออาชีพให้มีความรู้ความสามารถรอบด้าน ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. 2547 มาตรา 8 ข้อ 5 ซึ่งก าหนดพันธกิจในการ “เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครู              
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง” มหาวิทยาลัยได้ด าเนินงาน
อย่างมุ่งมั่นในการยกระดับคุณภาพทางการศึกษาในทุกระดับ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในบริบทของการเปลี่ยนแปลง                 
อย่างรวดเร็วของโลกยุคดิจิทัลและการก้าวเข้าสู่สังคมฐานความรู้ (Knowledge-based Society) ที่ต้องการพลเมืองที่มี
สมรรถนะสูง มีความสามารถทางภาษาและเทคโนโลยี และมีทักษะชีวิตที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในฐานะหน่วยงานภายใต้คณะครุศาสตร์ จัดตั้งขึ้นเพ่ือเป็นต้นแบบของการจัดการเรียน
การสอนที่มีคุณภาพ เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนักศึกษาครุศาสตร์ ตลอดจนสนับสนุนภารกิจด้าน
บริการวิชาการแก่สังคม และเป็นส่วนหนึ่งของระบบสวัสดิการแก่บุคลากรในมหาวิทยาลัยภายใต้ข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2557 ที่ก าหนดให้สามารถจัดการศึกษาใน
ระดับอนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และการศึกษารูปแบบอ่ืนตามที่คณะกรรมการบริหารโรงเรียนเห็นสมควร 
ปัจจุบันโรงเรียนสาธิตฯ จัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย โดยมีจ านวนห้องเรียนจ ากัด
ซ่ึงไม่สามารถรองรับความต้องการของนักเรียนและผู้ปกครองในปัจจุบันได้อย่างเพียงพอ  
  ด้วยสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ ที่การเรียนรู้ไม่จ ากัดเฉพาะเนื้อหาทางวิชาการ              
แต่ต้องควบคู่กับการพัฒนาทักษะที่จ าเป็น อาทิ การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การท างานเป็นทีม ความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษ และการใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ ท าให้ผู้ปกครองมีความต้องการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพสูง                
ตอบโจทย์โลกอนาคตให้แก่บุตรหลานจ านวนมากและสะท้อนความต้องการอย่างต่อเนื่องให้โรงเรียนสาธิตพิจารณา 
เปิดโอกาสในการรับนักศึกษาเพ่ิม เพ่ือรองรับความต้องการของผู้ปกครอง ดังเหตุดังกล่าว โรงเรียนสาธิต จึงมีความ
ประสงค์ในการขยายห้องเรียนระดับมัธยมศึกษา ส าหรับปีการศึกษา 2569 ดังนี้ 
  1. มัธยมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนหลักสูตรปกติ 1 ห้อง 
  2. มัธยมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนหลักสูตรสองภาษา (Bilingual Program) 1 ห้อง  
  3. มัธยมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ (Science-Math Program) 1 ห้อง 
  โครงการขยายห้องเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มีวัตถุประสงค์ดังนี้  
  1. เพ่ือเป็นแหล่งสาธิตการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานการณ์จริง ส่งเสริมให้นักศึกษาคณะ 
ครุศาสตร์และสาชาวิชาที่เกี่ยวข้องของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติการสอนและพัฒนาทักษะ
วิชาชีพครูในบริบทจริง ภายใต้การดูแลของครูพ่ีเลี้ยงและผู้เชี่ยวชาญจากโรงเรียนต้นแบบ เพ่ือยกระดับคุณภาพ                   
การผลิตครูในระดับอุดมศึกษาให้มีมาตรฐานวิชาชีพสูง 
  2. เพ่ือเป็นต้นแบบการจัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ ขยายขอบเขตของ             
การเป็นโรงเรียนต้นแบบจากระดับอนุบาลและประถมศึกษาไปสู่ระดับมัธยมศึกษา เพ่ือสาธิตแนวทางการจัดการเรียน
การสอนเชิงรุก หลักสูตรนวัตกรรม และการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน อันเป็นต้นแบบให้กับสถานศึกษาในชุมชนและ 
พ้ืนที่ใกล้เคียง 
  3. เพ่ือสร้างโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาคุณภาพส าหรับเยาวชนในเขตพ้ืนที่บริการของ
มหาวิทยาลัย เพ่ิมจ านวนที่นั่งรองรับนักเรียนในเขตจังหวัดลพบุรีและภูมิภาคใกล้เคียง ให้สามารถเข้าถึงการศึกษาที่มี
คุณภาพในท้องถิ่นโดยไม่ต้องโยกย้ายไปยังเมืองใหญ่ ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา และสนับสนุนหลักการ                    
การกระจายโอกาสทางการศึกษาอย่างเป็นธรรม 
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  4. เพ่ือพัฒนาโรงเรียนสาธิตฯ ให้เป็นแหล่งรายได้ที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืนของมหาวิทยาลัย           
สร้างความสามารถในการพ่ึงพาตนเองของโรงเรียนสาธิตฯ ในการจัดหารายได้เสริมให้แก่มหาวิทยาลัยผ่านระบบการจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีความนิยมสูง และสามารถแข่งขันได้ในระดับภูมิภาค ตลอดจนเป็นต้นแบบของหน่วยงาน             
ในก ากับที่มีความคล่องตัวและบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย 
จากเงินสะสม เพ่ือด าเนินโครงการขยายห้องเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี                 
และเพ่ือเพ่ิมโอกาสให้นักเรียนที่มีศักยภาพและความสนใจเฉพาะทางได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและได้รับการพัฒนา                  
อย่างเต็มที่ จ านวน 11,413,400 บาท (สิบเอ็ดล้านสี่แสนหนึ่งหมื่นสามพันสี่ร้อยบาทถ้วน) ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2549 หมวด 3 
การจัดท างบประมาณและการบริหารงบประมาณ  

“ข้อ 22 รายได้ของมหาวิทยาลัยนอกเหนือจากที่จัดสรรเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ
เงินงบประมาณเหลือจ่ายเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ให้เป็นเงินสะสม ทั้งนี้ ไม่รวมรายได้จากโครงการที่มีระเบียบปฏิบัติ
เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายไว้เป็นการเฉพาะ 

ในกรณีเมื่อสิ้นปีงบประมาณ หน่วยงานใดมีเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรเหลือจ่ายโครงการ
หรือกิจกรรมที่ด าเนินการจนบรรลุวัตถุประสงค์แล้ว มหาวิทยาลัยอาจจัดให้เงินงบประมาณเหลือจ่ายดังกล่าวเป็น
เงินสะสมของหน่วยงานนั้นก็ได้ 

การใช้จ่ายเงินสะสม ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตามความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย” 
 

กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 “มาตรา ๑๘(11) อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย” 
2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงบประมาณและการเงินของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2549 หมวด 3 การจัดท างบประมาณและการบริหารงบประมาณ  
 “ข้อ 22 รายได้ของมหาวิทยาลัยนอกเหนือจากที่จัดสรรเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

และเงินงบประมาณเหลือจ่ายเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ให้เป็นเงินสะสม ทั้งนี้ไม่รวมรายได้จากโครงการที่มีระเบียบ
ปฏิบัติเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายไว้เป็นการเฉพาะ 

 ในกรณีเมื่อสิ้นปีงบประมาณ หน่วยงานใดมีเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเหลือจ่าย
โครงการหรือกิจกรรมที่ด าเนินการจนบรรลุวัตถุประสงค์แล้ว มหาวิทยาลัยอาจจัดให้เงินงบประมาณเหลือจ่าย
ดังกล่าวเป็นเงินสะสมของหน่วยงานนั้นก็ได้ 

 การใช้จ่ายเงินสะสม ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตามความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย” 
 

 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 พิจารณาอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย จากเงินสะสม เพ่ือด าเนินโครงการขยายห้องเรียนระดับ
มัธยมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จ านวน 11,413,400 บาท (สิบเอ็ดล้านสี่แสนหนึ่งหมื่นสาม
พันสี่ร้อยบาทถ้วน) 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย …………………………….....…………………………………………………..……….………… 
....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................... ................................................. 
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 5.9 พิจารณาหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

   ผู้น าเสนอ :  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย 
 
  สรุปเรื่อง 

ด้วยข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน 
ผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕62 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 ข้อ 9 (2) 
ก าหนดให้คณะกรรมการ มีอ านาจหน้าที่ก าหนดเกณฑ์ วิธีการแนวทางการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลงาน   
ของมหาวิทยาลัย อธิการบดี คณบดี และผู้อ านวยการส านัก ให้เป็นไปตามมาตรา ๗ และมาตรา ๘ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547   
 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 6/๒๕๖8  
เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2568 จึงมีมติเห็นชอบเสนอหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)  
ต่อสภามหาวิทยาลัย   
 กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปีงบประมาณ       
พ.ศ. ๒๕68 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ระดับ
มหาวิทยาลัย ระดับคณะ และระดับส านัก/สถาบัน ซึ่งประกอบด้วย 

(๑) ผลการด าเนินงานตามวิสัยทัศน์ และแนวทางการบริหารของอธิการบดี คณบดี และ
ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการสถาบัน  

(๒) ผลการด าเนินงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
(๓) ผลการด าเนินงานระดับคณะ 6 คณะ ได้แก่  

3.๑) คณะครุศาสตร์   
3.๒) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
3.๓) คณะวิทยาการจัดการ            
3.๔) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3.๕) คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
3.๖) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

(๔) ผลการด าเนินงานระดับส านัก/สถาบัน 3 หน่วยงาน ได้แก่ 
4.๑) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4.๒) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
4.๓) สถาบันวิจัยและพัฒนา 

วัตถุประสงค์ของการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 
1. เพ่ือรายงานผลการประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ และส านัก/สถาบัน  
2. เพ่ือรายงานผลการส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานและคุณลักษณะของอธิการบดี 

คณบดี และผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน  
3. เพ่ือให้ความเห็น และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัย คณะ และส านัก/สถาบัน     

ต่อสภามหาวิทยาลัย 
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ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปีงบประมาณ     
พ.ศ. ๒๕68 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) ระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ และระดับส านัก/สถาบัน       
และการก าหนดคะแนนในแต่ละส่วนเป็นดังนี้ 

ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
การก าหนดสัดส่วนคะแนน 

มหาวิทยาลัย คณะ ส านัก สถาบัน 
ส่วนที่ 1 ด้านการพัฒนาองค์กร ๓0 ๓0 ๓0 ๓0 
ส่วนที่ 2 ด้านผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แผนปฏิบัติราชการ และแผนปฏิบัติการ  

30 30 30 30 

ส่วนที่ 3 ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติตามพันธกิจหลักของ
มหาวิทยาลัย/คณะ  และพันธกิจเฉพาะของส านัก/สถาบัน 

30 40 40 40 

ส่วนที่ 4 การสอบทานกรณีพิเศษ (ประเมินเฉพาะระดับมหาวิทยาลัย) 10 - - - 
รวมคะแนน ส่วนที่ ๑, ส่วนที่ ๒, ส่วนที่ ๓ และส่วนที่ 4 100 100 100 100 

ส่วนที่ ๕  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหาร งาน และคุณลักษณะ  
ของอธิการบดี คณบดี และผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน 

รายงานผลการประเมิน 
ไม่ก าหนดคะแนน 

ผลการประเมินแต่ละด้าน มีค่าเฉลี่ย ๕ ระดับ และมีความหมาย ดังนี้ 
ค่าเฉลี่ย ความหมายระดับคุณภาพ 

๔.๕๑ – ๕.๐๐ ดีมาก 
๓.๕๑ – ๔.๕๐ ดี 
๒.๕๑ – ๓.๕๐ พอใช้ 
๑.๕๑ – ๒.๕๐ ควรปรับปรุง 
๑.00 - ๑.๕๑ ต้องปรับปรุง 

 

ก าหนดวงรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ ส านัก/สถาบัน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยแบ่งเป็น 2 ระยะ  ดังนี้ 

วงรอบการติดตาม การด าเนินการ 
1. ระยะ ๖ เดือน   
(1 ตุลาคม 2567 – ๓๑ มีนาคม 2568)  
 

เป็นการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินการ ส่วนที่ 2 ด้านผลสัมฤทธิ์    
ในการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติราชการ และ
แผนปฏิบัติการ โดยไม่คิดคะแนน  

2. ระยะ 12 เดือน  
(1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

เป็นการติดตามการด าเนินการทั้ง ๕ ส่วน โดยก าหนดคะแนนเต็ม 
100 คะแนน ประกอบด้วย 

ส่วนที่ 1 ด้านการพัฒนาองค์กร 
ส่วนที่ 2 ด้านผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

แผนปฏิบัติราชการ และแผนปฏิบัติการ  
ส่วนที่ 3 ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติตามพันธกิจหลักของ

มหาวิทยาลัย/คณะ  และพันธกิจเฉพาะของส านัก/สถาบัน 
ส่วนที่ 4 การสอบทานกรณีพิเศษ (ประเมินเฉพาะระดับ

มหาวิทยาลัย) 
    ส่วนที่ ๕  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหาร งาน และคุณลักษณะ  
ของอธิการบดี คณบดี และผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน (ไม่คิดคะแนน) 

 
 

รายละเอียดการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล ระดับมหาวทิยาลัย ระดับคณะ และระดับส านัก/สถาบัน  และการก าหนด
คะแนนในแต่ละส่วนเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผล 

การด าเนินการติดตาม การก าหนดสัดส่วนคะแนน 
มหาวิทยาลัย คณะ ส านัก สถาบัน มหาวิทยาลัย คณะ ส านัก สถาบัน 

ส่วนที่ 1 ด้านการพัฒนาองค์กร         
1.1 การด าเนนิการตามมตสิภามหาวิทยาลัย/

นโยบายสภามหาวิทยาลยั 
 X X X ๑๐ - - - 

1.2 การพัฒนามหาวิทยาลัย จากการประเมิน
ของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน  

    ๑๐ 15 15 15 
        
        

        
1.3  การด าเนินงานตามวิสัยทัศน์ และแนวทางการ

บริหารของอธิการบดี คณบดี และผู้อ านวยการส านัก 
ผู้อ านวยการสถาบัน (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

    5 15 15 15 

  1.4  การด าเนินงานโครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)  

 X X X 5 - - - 

ส่วนที่ 2  ด้านผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติราชการ และแผนปฏิบัติการ   

        

2.1 ผลสัมฤทธิ์การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัย (ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568) 

    10 10 10 10 

2.2 การบรรลคุ่าเป้าหมายผลสัมฤทธ์ิตาม
แผนปฏิบตัริาชการ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

    10 10 10 10 

2.3 ผลการใช้จ่ายงบประมาณงาน/โครงการ
ตามแผนปฏิบัติการ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

    10 10 10 10 

ส่วนที่ 3 ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติตาม
พันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย/คณะ และ   
พันธกิจเฉพาะของส านัก/สถาบัน 

        

3.1 ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติตามพันธกิจ
หลักของมหาวิทยาลยั/คณะ 

(1) การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม 
(2) การจัดการเรียนการสอน 
(3) การบริการวิชาการแก่สังคม 
(4) การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

  (5) การบริหารจัดการและการประเมนิคุณภาพ 

    30 40 - - 

3.2 ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติตามพันธกิจ
เฉพาะของส านัก/สถาบัน 

    - - 40 40 

ส่วนที่ 4 การสอบทานกรณีพิเศษ  
(ประเมินเฉพาะระดับมหาวิทยาลัย) 

 X X X 10 - - - 

รวมคะแนน ส่วนที่ ๑, ส่วนที่ ๒, สว่นที่ ๓ และส่วนที่ 4 ๑๐๐ 100 100 100 

ส่วนที่ ๕  ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหาร 
งาน และคุณลักษณะของอธิการบดี คณบดี 
และผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน 

    ไม่ก าหนดคะแนน 

หมายเหตุ :  x  หมายถึง ไม่ด าเนินการติดตาม  

รายละเอียดเพ่ิมเติมตามเอกสารประกอบการประชุม  

คณะกรรมการ จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
1. ให้ความเห็นชอบหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)  
2. ก าหนดประเด็นการสอบทานเป็นกรณีพิเศษ ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมอบ

คณะกรรมการฯ ด าเนินการต่อไป 
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  กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจ
และหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย... 

2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน  
ผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕62 ข้อ ๙  

 (2) ก าหนดให้คณะกรรมการ มีอ านาจหน้าที่ก าหนดเกณฑ์ วิธีการแนวทางการตรวจสอบ 
ติดตาม และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย อธิการบดี คณบดี และผู้อ านวยการส านัก ให้เป็นไปตามมาตรา ๗      
และมาตรา ๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547   

 (5) สอบทานกรณีพิเศษในเรื่องที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่มหาวิทยาลัย หรือในประเด็น ที่
สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 

  ประเด็นเสนอพิจารณา 
        ๑. พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมิน   
ผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)         
ตามที่คณะกรรมการเสนอ 

๒. ก าหนดประเด็นการสอบทานเป็นกรณีพิเศษ ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมอบ
คณะกรรมการฯ ด าเนินการต่อไป 

  มติสภามหาวิทยาลัย ………………………………………..…...……………………….………………….……… 
……………………………………………………………….…………………..……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………….…………………..……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………….…………………..……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………….…………………..……………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

 
 ๕.๑๐ พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย เครื่องแบบปฏิบัติราชการของ
พนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย
การแต่งกายในพิธีการของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..)  
พ.ศ. .... 
  ผู้น าเสนอ : ผศ. ดร.พรพจน์  จุลสวัสดิ์  รองอธิการบดี  
 
  สรุปเรื่อง 
  1. ตามที่ มหาวิทยาลัยได้ท าหนังสือขอหารือการใช้เครื่องหมายครุฑพ่าห์และเข็มตราสัญลักษณ์
กระทรวงตามค าแนะน าของคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัยและได้แจ้ง
ให้กับสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๘ โดยที่ประชุมมีมติ รับทราบ
การขอหารือการใช้เครื่องหมายครุฑพ่าห์และเข็มตราสัญลักษณ์กระทรวง ตามหนังสือตอบขอหารือที่ อว 
๐๒๐๑.๒(๑.๒๙)/๕๕๓๘ ลงวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๘ โดยมีสาระส าคัญ คือ ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี             
ว่าด้วย การท าหรือใช้เครื่องหมายครุฑพ่าห์ในราชการ พ.ศ. ๒๕๔๔ ข้อ ๓ ได้ก าหนดนิยาม "หน่วยงานของรัฐ” 
หมายความว่า กระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเป็นกรม ราชการส่วนภูมิภาค 
และราชการส่วนท้องถิ่น ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน และหมายความรวมถึงหน่วยงานอื่น
ใดของรัฐซึ่งเป็นราชการแต่ไม่รวมถึงรัฐวิสาหกิจ และข้อ ๕ ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐใช้เครื่องหมายครุฑพ่าห์ใน
ราชการหรือใช้ตามท่ีกฎหมาย กฎ ข้อบังคับ ประกาศ หรือระเบียบว่าด้วยการนั้นก าหนด 
  ด้วยเหตุนี้ เมื่อมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีมีสถานะเป็นส่วนราชการ ตามความในมาตรา ๔ 
วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงสามารถน าเครื่องหมายครุฑพ่าห์ไปใช้ได้ 
(เทียบเคียงความเห็นคณะกรรมการกฤษฎีกา เรื่องเสร็จที่ ๕๑๖/๒๕๔๙) ประกอบกับมาตรา ๖๕/๑ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ก าหนดให้การ
อ่ืนที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสามารถก าหนดข้อบังคับที่เกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา โดยหมายความถึงการที่สถาบันอุดมศึกษาสามารถก าหนด
ข้อบังคับสถาบันอุดมศึกษาว่าด้วยเครื่องแบบพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาได้ รวมทั้งในส่วนของการใช้เข็มตรา
สัญลักษณ์กระทรวงการอุดมศึกษาฯ ที่ออกตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ก าหนดภาพเครื่องหมาย
ราชการตามพระราชบัญญัติเครื่องหมายราชการ พ.ศ. ๒๕๔๒ (ฉบับที่ ๓๐๕) สามารถก าหนดในข้อบังคับ
สถาบันอุดมศึกษาได้เช่นกัน 
  ๒. เมื่อสภามหาวิทยาลัยมีมติ รับทราบการขอหารือการใช้เครื่องหมายครุฑพ่าห์และเข็มตรา
สัญลักษณ์กระทรวงแล้ว มหาวิทยาลัยจึงได้ด าเนินการปรับแก้ไข เพ่ิมเติมข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
   ๒.๑ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยเครื่องแบบปฏิบัติราชการของ
พนักงานมหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๖๔ 
    (๑) แก้ไขเพ่ิมเติมบทนิยาม (ข้อ ๓) 
    (๒) แก้ไขเพ่ิมเติมหมวก (ข้อ ๕ (๑)) 
    (๓) แก้ไขเพ่ิมเติมเข็มขัด (ข้อ ๕ (๕)) 
    (๔) แก้ไขเพ่ิมเติมเครื่องหมายประดับคอเสื้อ (ข้อ ๖) 
    (๕) แก้ไขเพ่ิมเติมแนบท้าย 
   ๒.๒ ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การแต่งกายในพิธีการของพนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๕  
    (๑) แก้ไขเพ่ิมเติมหมวก (ข้อ ๔ (ก) (๑) และ (ข) (๑)) 
    (๒) แก้ไขเพ่ิมเติมเครื่องหมายประดับคอเสื้อ (ข้อ ๕) 
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  ๓. เรื่องดังกล่าวผ่านการพิจาณาจากท่ีประชุม ดังนี้ 
   ๓.๑ สภาคณาจารย์และข้าราชการในการประชุมครั้งที่  ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันที่  ๗ 
กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
   ๓.๒ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๖ 
เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2566, ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ และครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ 
๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ โดยมีมติ เห็นชอบ ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย เครื่องแบบปฏิบัติ
ราชการของพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และให้น าเสนอคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อ ง
ต่อไป 
   ๓.๓ คณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย ในการ
ประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดยมีมติ “ขอให้มหาวิทยาลัยกลับไปศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติม
ให้รอบคอบเกี่ยวกับการใช้เครื่องหมายตราสัญลักษณ์ “ครุฑพ่าห์” ของข้าราชการ ในการที่จะน าไปใช้กับ
เครื่องแบบปฏิบัติราชการ (ชุดสีกากี) และเครื่องแบบในพิธีการ (ชุดปกติขาว) ของพนักงานมหาวิทยาลัยที่มิได้เป็น
ข้าราชการ ว่าสามารถน าตราสัญลักษณ์ของข้าราชการมาใช้ได้หรือไม่อย่างไร รวมถึงขอให้มหาวิทยาลัย
ประสานงานไปยังกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือขอค าชี้แนะในการน าตรา
สัญลักษณ์เครื่องหมายราชการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ออกตามประกาศส านัก
นายกรัฐมนตรี เรื่อง ก าหนดภาพเครื่องหมายราชการตามพระราชบัญญัติเครื่องหมายราชการ พุทธศักราช ๒๔๘๒ 
(ฉบับที่ ๓๐๕) มาติดที่ปกคอเสื้อเครื่องแบบปฏิบัติราชการ และเครื่องแบบในพิธีการของพนักงานมหาวิทยาลัย
ด้วย แล้วเสนอคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย ในโอกาสต่อไป” 
   ๓.๔ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๙ 
เมษายน ๒๕๖๘ โดยมีมติ รับทราบการขอหารือการใช้เครื่องหมายครุฑพ่าห์ และเข็มตราสัญลักษณ์กระทรวง 
    
  ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ว่าด้วย เครื่องแบบปฏิบัติราชการของพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และ
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการแต่งกายในพิธีการของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามแนวทางที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมได้ตอบข้อหารือในการด าเนินการใช้เครื่องหมายครุฑพ่ าห์ และเข็มตราสัญลักษณ์กระทรวง  
ดังรายละเอียดแนบท้ายวาระนี้ 
 
  ประเด็นเสนอพิจารณา 
   พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย เครื่องแบบปฏิบัติราชการ
ของพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่ าด้วย
การแต่งกายในพิธีการของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 
  ข้อกฎหมาย และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง มีดังนี้ 
   1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (๒)  
   ๒. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการท าหรือใช้เครื่องหมายครุฑพ่าห์ในราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๔ 
   ๓. บันทึกส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เรื่องเสร็จที่ ๕๑๖/๒๕๔๙ เรื่อง การใช้
เครื่องหมายราชการของสภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและการแต่งเครื่องแบบของสมาชิกสภาที่
ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

   ๔. หนังสือ อว ๐๒๐๑.๒(๑.๒๙)/๕๕๓๘ ลงวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๘ เรื่อง ขอหารือ
การใช้เครื่องหมายครุฑพ่าห์ และเข็มตราสัญลักษณ์กระทรวง 
   ๕. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒)  
พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๖๕/๑ 
   ๖. ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี  เรื่อง ก าหนดภาพเครื่องหมายราชการ ตาม
พระราชบัญญัติเครื่องหมายราชการ พุทธศักราช ๒๔๘๒ (ฉบับที่ ๓๐๕) ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่ ๔ 
สิงหาคม ๒๕๖๔ 
      

      
  มติที่ประชุม............................................................................................................................. .... 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .......................................................
..................................................................................................................................................... ......................... 
......................................................................................................... ........................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

 ๕.๑๑ พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การจ้าง เงินเดือน เงินประจ า
ต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่
เกษียณอายุราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. .... 
 
  ผู้น าเสนอ : ผศ. ดร.พรพจน์  จุลสวัสดิ์  รองอธิการบดี  
 
  สรุปเรื่อง 
  1. ด้วย ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ก าหนดว่า 
   ข้อ ๑๔ ต าแหน่งพนักงาน มีดังนี ้
    ...(ข) ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร ได้แก่ 
     (๑) อธิการบดี 
     (๒) รองอธิการบดี 
     (๓) คณบดี 
     (๔) หัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
     (๕) ผู้ช่วยอธิการบดี 
     (๖) รองคณบดีหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าคณะ 
     (๗) ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี ผู้อ านวยการกองหรือหัวหน้า
หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
     (๘) ต าแหน่งอื่นตามที่ ก.บ.ม. ก าหนด 
   ข้อ ๒๓ ในกรณีที่แต่งตั้งบุคคลภายนอกที่มิได้เป็นพนักงานตามข้อบังคับนี้มาก่อนให้
ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหารตามข้อ ๑๔ การจ้าง เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอื่น ของผู้ด ารง
ต าแหน่งดังกล่าว ให้เป็นไปตามระเบียบหรือข้อบังคับของมหาวิทยาลัยที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด 
  ปัจจุบันมหาวิทยาลัยยังมิได้มีการออกหลักเกณฑ์การจ้าง เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่งหรือ
ค่าตอบแทนอ่ืนส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่เกษียณอายุราชการตาม
ความในข้อ ๒๓ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานในสถาบัน 
อุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งเมื่อมีการจ้างบุคคลภายนอกให้ด ารงต าแหน่ง
ประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่เกษียณอายุราชการ จะด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี              
ว่าด้วยค่าตอบแทนผู้บริหารที่มิได้เป็นข้าราชการหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาและค่าตอบแทนพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๓ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ 
และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๕ 
  คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้ด าเนินการตามข้อ ๒๓ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานในสถาบัน อุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยก าหนดหลักเกณฑ์ การจ้าง เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่งหรือ
ค่าตอบแทนอ่ืนส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหารและผู้บริหารที่เกษียณอายุราชการ ในขณะ
ที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง และให้ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยค่าตอบแทนผู้บริหาร
ที่มิได้เป็นข้าราชการหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาและค่าตอบแทนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๓ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 
๒๕๕๕ 
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  ซึ่งในการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุม
ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ ได้พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย 
การจ้าง เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่งหรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกท่ีด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร
และผู้บริหารที่เกษียณอายุราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. .... และมีมติเห็นชอบร่ าง 
ดังกล่าว โดยขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องปรับแก้ไขข้อความตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ แล้ว
น าร่างที่ปรับแก้ไขแล้วเสนอคณะกรรมการในกลุ่มไลน์ ก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
  ๒. เพ่ือความรอบคอบอธิการบดีได้ขอให้น าเรื่องดังกล่าวเสนอคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ 
ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๗ ก่อน
เสนอสภามหาวิทยาลัย โดยที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎฯ ได้มีมติ มอบมหาวิทยาลัยน าข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการไปพิจารณาด าเนินการแล้วเสนอคณะกรรมการพิจารณาในโอกาสต่อไป 
  มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ 
ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๗ แล้วเสนอ
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๓ พฤษภาคม 
๒๕๖๘ โดยที่ประชุมมีมติ เห็นชอบร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การจ้าง เงินเดือน เงิน
ประจ าต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่
เกษียณอายุราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. ....  โดยมอบฝ่ายเลขานุการปรับแก้ไขตาม
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการเมื่อปรับแก้ไขเรียบร้อยแล้วให้เสนอคณะกรรมการในกลุ่มไลน์เพ่ือ
พิจารณาตรวจสอบอีกครั้งหนึ่งก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
  ๓. เรื่องดังกล่าวผ่านการพิจารณาจากที่ประชุม ดังนี้ 
   ๓.๑ คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้ง
ที่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ มติที่ประชุม เห็นชอบ ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ         เทพ
สตรี ว่าด้วย การจ้าง เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารงต าแหน่ง
ประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่เกษียณอายุราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. ....  และมอบ
มหาวิทยาลัย ปรับแก้ไขข้อความตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการและเสนอคณะกรรมการ
พิจารณาตรวจสอบข้อความทางกลุ่มไลน์ก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
   ๓.๒ คณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย ในการ
ประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๗ มติที่ประชุม มอบมหาวิทยาลัยน าข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัยไปพิจารณาด าเนินการ 
แล้วเสนอคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎฯ ในโอกาสต่อไป 
   ๓.๓ คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุม 
ครั้งที่ ๕/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๘ เห็นชอบ ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย 
การจ้าง เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารงต าแหน่งประเภท
ผู้บริหาร และผู้บริหารที่เกษียณอายุราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. ....  และมอบ
มหาวิทยาลัย ปรับแก้ไขข้อความตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการและเสนอคณะกรรมการ
พิจารณาตรวจสอบข้อความทางกลุ่มไลน์ก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
    
  ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ว่าด้วย การจ้าง เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกที่ ด ารง
ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่เกษียณอายุราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. ....  
ดังรายละเอียดแนบท้ายวาระนี้ 
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  ประเด็นเสนอพิจารณา 
   พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การจ้าง เงินเดือน                
เงินประจ าต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่
เกษียณอายุราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. .... 
 
  ข้อกฎหมาย และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง มีดังนี้ 
   1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (๒)  
   ๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ ๒๓ 
   ๓. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย ค่าตอบแทนผู้บริหารที่มิได้เป็น
ข้าราชการหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา และค่าตอบแทนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๓, ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๕ และฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๕๕ 
   ๔. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการพิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ           
เทพสตรี ว่าด้วย การจ้าง เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง หรือค่าตอบแทนอ่ืน ส าหรับบุคคลภายนอกที่ด ารง
ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร และผู้บริหารที่เกษียณอายุราชการในขณะที่ยังอยู่ในวาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. ....
ของคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๗           
เมือ่วันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
         

      
  มติที่ประชุม............................................................................................................................. .... 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ......................................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

 5.12 พิจารณาทบทวนปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
   
  สรุปเร่ือง 
  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้ก าหนดจัดประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ในวันศุกร์ สัปดาห์ที่ 3 ของทุกเดือน เวลาเริ่มประชุม 13.30 น. และสภามหาวิทยาลัยได้เห็นชอบปฏิทิน                  
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 ในการประชุมครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2567  ไว้แล้วนั้น  
  เพ่ือเป็นการก าหนดแผนการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัยล่วงหน้า และเพ่ือให้กรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ได้เตรียมความพร้อมส าหรับการเข้าร่วมประชุม มหาวิทยาลัยจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ทบทวนปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 (เดือนกรกฎาคม  –                 
เดือนธันวาคม 2568) ดังนี้ 

 

ครั้งที่ 
ปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

ที่ผ่านความเห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ 13/๒๕67 
เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2567 

(ร่าง) 
ปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2568 

(เดือนกรกฎาคม – เดือนธันวาคม 2568) 
ที่ขอให้พิจารณาทบทวนใหม่ 

 วัน เดือน ปี เวลา สถานที่ วัน เดือน ปี เวลา สถานที่ 

7/๒๕6๘ 18 กรกฎาคม 2568 13.30 น. มรท. ... กรกฎาคม 2568 ............ น. ................ 

๘/๒๕6๘ 15 สิงหาคม 2568 13.30 น. มรท. ... สิงหาคม 2568 ............ น. ................ 

๙/๒๕6๘ 19 กันยายน 2568 13.30 น. มรท. ... กันยายน 2568 ............ น. ................ 

๑๐/๒๕6๘ 17 ตุลาคม 2568 13.30 น. มรท. ... ตุลาคม 2568 ............ น. ................ 

11/๒๕6๘ 21 พฤศจิกายน 2568 13.30 น. มรท. ... พฤศจิกายน 2568 ............ น. ................ 

๑2/๒๕6๘ 19 ธันวาคม 2568 13.30 น. มรท. ... ธันวาคม 2568 ............ น. ................ 
 

  กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
  “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”    
  2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ            
เทพสตรี พ.ศ. 2562 
   “ข้อ 8 การนัดประชุมสภามหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามที่สภามหาวิทยาลัยก าหนดไว้             
แต่นายกสภามหาวิทยาลัย จะสั่งเลื่อนหรืองดการประชุม เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือไม่มีเรื่องที่จะประชุมกันก็ได้” 
 

 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 พิจารณาทบทวนปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 
(เดือนกรกฎาคม  – เดือนธันวาคม 2568) 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย ……………………………....…………………………………………………..………..……….. 
....................................................................................................................................................................................
............................................................................ .................................................................................................. ...... 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

 ๕.๑๓ พิจารณาตามหมายแจ้งค าสั่งศาล คดีหมายเลขด าที่ อบ.๑๘๔-๑๘๕/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๘ 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์  จุลสวัสดิ์  รองอธิการบดี 
 
 สรุปเรื่อง 
  ด้วย ศาลปกครองสูงสุด ได้มีหมายแจ้งค าสั่งศาล คดีหมายเลขด าที่ อบ.๑๘๔-๑๘๕/๒๕๖๔            
ลงวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ ระหว่างนายพุ่มพันธ์ หรือพลฤทธิ์ ผิวพรรณงาม ผู้ฟ้องคดี กับ มหาวิทยาลัย             
ราชภัฏเทพสตรี กับพวกรวม ๕ คน ผู้ถูกฟ้องคดี โดยมีหมายถึงสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๕ 
ในฐานะคู่กรณีในอุทธรณ์ โดยศาลให้คู่กรณีมีสิทธิยื่นค าแถลงเป็นหนังสือต่อศาลภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้          
รับแจ้ง (ส านักงานสภามหาวิทยาลัยได้รับแจ้งวันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๘) หากคู่กรณีประสงค์ที่จะให้ศาลจัดให้มี
การนั่งพิจารณาคดีให้คู่กรณีแจ้งความประสงค์จะให้ศาลนั่งพิจารณาคดีให้ถือว่า วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๘ เวลา 
๐๙.๓๐ น. เป็นวันที่ศาลก าหนดให้เป็นวันนั่งพิจารณาคดีครั้งแรก 
  โดยเรื่องดังกล่าวมีที่มาของเรื่องโดยย่อ ดังนี้ 
  ๑. มหาวิทยาลัยไม่ได้ต่อสัญญาจ้างรายพุ่มพันธ์ หรือพลฤทธิ์ ผิวพรรณงาม ต าแหน่งอาจารย์ 
สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด้วยเหตุมีนักศึกษาร้องเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมการสอนของผู้ฟ้องคดี
หลายครั้ง อาทิ กรณีที่ตัวแทนนักศึกษาสาขาวิชาศิลปกรรม (ออกแบบประยุกต์ศิลป์) ร้องเรียนว่าผู้ฟ้องคดีไม่ท า
การสอน มีแต่การสั่งงานเพียงอย่างเดียว ไม่มีความรู้และศักยภาพทางการสอนท าให้นักศึกษาไม่ได้รับความรู้จาก
การเรียนการสอน และหย่อนความสามารถในอันที่จะปฏิบัติหน้าที่ราชการ นอกจากนี้ผู้ฟ้องคดียังถูกนักศึกษา
สาขาวิชาดนตรี ร้องเรียนว่าผู้ฟ้องคดีไม่ท าการสอนในรายวิชาสุนทรียภาพ แต่สอนแต่งเพลงในคาบเรียน ท าให้
นักศึกษาไม่ได้รับความรู้ และได้น ากรอบรูปของนักศึกษาที่มาส่งงานไปวางขายโดยไม่แจ้งให้นักศึกษาทราบ และ
หัวหน้าสาขาวิชาศิลปกรรม ได้มีหนังสือถึงอธิการบดีร้องเรียนผู้ฟ้องคดีว่า นักศึกษาภาคปกติสาขาวิช าศิลปกรรม 
(ศิลปะและการออกแบบ) ได้ร้องเรียนผู้ฟ้องคดีเกี่ยวกับการสอนที่ไม่เป็นไปตามแผนการสอนและตามค าอธิบาย
รายวิชา รวมทั้งไม่สามารถตอบค าถามท่ีนักศึกษาได้สอบถามเก่ียวกับรายวิชาที่สอนได้  
  ๒. ต่อมาอธิการบดีผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๒ จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการต่อสัญญาจ้าง
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสายวิชาการเพ่ือพิจารณาการต่อสัญญาจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ รวมถึงผู้ฟ้องคดีด้วย และคณะกรรมการดังกล่าวในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ 
๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๙ ได้มีการพิจารณาการต่อสัญญาจ้างของผู้ฟ้องคดีแล้วมีความเห็นไม่ต่อสัญญาจ้างผู้ฟ้องคดี 
  ๓. อธิการบดีผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๒ ได้มีหนังสือลงวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๙ ถึงพุ่มพันธ์ หรือ            
พลฤทธิ์ ผิวพรรณงาม ผู้ฟ้องคดี แจ้งว่ามหาวิทยาลัยไม่มีความประสงค์จะต่อสัญญาจ้างผู้ฟ้องคดีตั้งแต่วันที่ ๑ 
ตุลาคม ๒๕๕๙ เป็นต้นไป ผู้ฟ้องคดีได้มีหนังสือร้องทุกข์ลงวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๕๙ ไปยังผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๕           
ว่าการไม่ต่อสัญญาจ้างดังกล่าวไม่ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี (ก.บ.ม.) โดยความเห็นชอบของผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๕ และน าคดีมาฟ้องศาลเมื่อวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๕๙ 
เป็นคดีหมายเลขด าที่ บ.๓๑๐/๒๕๕๙ ซึ่งศาลปกครองมีค าสั่งเมื่อวันที่ ๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ไม่รับค าฟ้อง
ดังกล่าวต่อศาลปกครองสูงสุด และศาลปกครองสูงสุดได้มีค าสั่งที่ คบ. ๑๖๘/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๑ 
กลับค าสั่งของศาลปกครองชั้นต้นเป็นให้ศาลปกครองชั้นต้นน าค าฟ้องคดีนี้เฉพาะในส่วนค าฟ้องที่ขอให้ผู้ถูกฟ้อง
คดีที่ ๑ ถึงที่ ๓ ด าเนินการให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และศาลปกครองกลางได้มีค าสั่งรับค าฟ้องใน
ข้อหาดังกล่าวของผู้ฟ้องคดีไว้พิจารณา ในระหว่างการพิจารณาคดีดังกล่าวของศาลปกครองสูงสุด ผู้ ถูกฟ้องคดี         
ที่ ๕ ได้มีการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ของผู้ฟ้องคดีในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๐  
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แล้วเห็นชอบด้วยกับมติของผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๔ ที่เห็นว่า ผู้บังคับบัญชาใช้อ านาจหน้าที่ปฏิบัติต่อผู้ฟ้องคดีถูกต้องตาม
กฎหมายแล้ว เห็นควรยกค าร้องทุกข์ของผู้ฟ้องคดี จึงมีมติให้ยกค าร้องทุกข์ของผู้ฟ้องคดี และแจ้งให้ผู้ฟ้องคดีทราบ 
ตามหนังสือที่ ศธ ๐๕๔๙/๔๖๓ ลงวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ผู้ฟ้องคดีจึงน าคดีมาฟ้องต่อศาลเป็นคดีหมายเลขด า
ที่ บ. ๑๓๔/๒๕๖๐ ขอให้ศาลพิพากษาให้ผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๑ ที่ ๒ ที่ ๔ และที่ ๕ ร่วมกันชดใช้ค่าเสียหายจากการ           
ไม่ต่อสัญญาจ้างแก่ผู้ฟ้องคดี เป็นเงินจ านวน ๑,๘๖๗,๘๐๐ บาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ ๗.๕ ต่อปี 
นับตั้งแต่วันฟ้องคดีเป็นต้นไป 
  ๔. ต่อมาศาลปกครองกลางมีค าสั่งให้รวมพิจารณาทั้งสองคดีเข้าด้วยกัน ศาลปกครองช้ันต้น
มีค าพิพากษาในคดีหมายเลขด าที่ บ.๓๑๐/๒๕๕๙ คดีหมายเลขแดงที่ บ.๒๒๗/๒๕๕๙ คดีหมายเลขด าที่            
บ.๑๓๔/๒๕๖๐ และคดีหมายเลขแดงที่ บ. ๕๑/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๔ ให้ผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๑ ชดใช้
ค่าเสียหายให้แก่ผู้ฟ้องคดีเป็นเงินจ านวน ๓๗๓,๕๖๐ บาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ ๗.๕ ต่อปี นับแต่วัน
ฟ้องคดีเป็นต้นไปจนกว่าจะช าระส าเร็จ ทั้งนี้ ภายใน ๖๐ วัน นับแต่วันที่คดีถึงท่ีสุด ค าขออ่ืนนอกจากนี้ให้ยก 
และ “ยกฟ้องผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๒ ถึงผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๕ (สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี)” ผู้ฟ้องคดีและผู้ถูก
ฟ้องคดีที่ ๑ ยื่นอุทธรณ์ค าพิพากษาศาลปกครองช้ันต้นต่อศาลปกครองสูงสุดมาเป็นคดีนี้ 
  ทั้งนี้ สภามหาวิทยาลัยได้มีมติ รับทราบค าพิพากษาศาลชั้นต้น (ศาลปกครองกลาง) ดังกล่าว                  
ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๔ แล้ว 
 
  “ซึ่งด้วยคดีนี้ ศาลปกครองสูงสุดได้พิจารณาแล้วเห็นว่า คดีนี้มีข้อเท็จจริงหรือข้อกฎหมายที่            
ไม่ยุ่งยากซับซ้อน และการไม่จัดให้มีการนั่งพิจารณาคดีจะไม่ท าให้เสียความยุติธรรม ศาลจึงไม่นัดให้มีการ          
นั่งพิจารณาคดี และได้ส่งสรุปข้อเท็จจริงของตุลาการเจ้าของส านวนมาให้สภามหาวิทยาลัยทราบ ทั้งนี้ คู่กรณีมี
สิทธิยื่นค าแถลงเป็นหนังสือต่อศาลภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง หากคู่กรณีประสงค์ที่จะให้ศาลจัดให้มีการ
นั่งพิจารณาคดี ให้คู่กรณีแจ้งความประสงค์เช่นนั้นให้ศาลทราบภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับหมายนี้ และหาก
คู่กรณีฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งประสงค์จะให้ศาลนั่งพิจารณาคดีให้ถือว่า วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๓๐ น.              
เป็นวันที่ศาลก าหนดให้เป็นวันนั่งพิจารณาคดีครั้งแรก” 
 
  ประเด็นเสนอ 
  ๑. รับทราบ หมายแจ้งค าสั่งศาล คดีหมายเลขด าที่ อบ.๑๘๔-๑๘๕/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๘ 
  ๒. พิจารณาการจัดท าค าแถลงเป็นหนังสือต่อศาลภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง และหาก
ประสงค์ที่จะให้ศาลจัดให้มีการนั่งพิจารณาคดีให้แจ้งความประสงค์ให้ศาลทราบภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับ
หมายนี้ 
 
  ข้อกฎหมาย เอกสารอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
  ๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและ
หน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทายลัย 
  ๒. หมายแจ้งค าสั่งศาล คดีหมายเลขด าที่ อบ.๑๘๔-๑๘๕/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ 
 
  มติที่ประชุม ............................................................................................................................. ... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องเพื่อพิจารณาอนุมัติ – ทักท้วง 

 - ไม่มี - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องเพ่ือทราบ 

7.1 ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

7.๒ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

7.๓ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

7.๔ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

7.๕ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 6/2568  
วันศุกร์ที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 8  เร่ืองอื่นๆ (ถ้าม)ี 

8.1 ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๒ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๓ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๔ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๕ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

 
  
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


